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KATA PENGANTAR

Puji syukur marilah kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan
rahmatdan hidayahNya sehingga kami telah dapat menyelesaikan Rancangan Rencana Kerja

Dinas Kesehatan Kota Metro tahun 2026.

Penyusunan Rancangan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Metro Tahun 2026 ini
juga sebagai gambaran rencana Program Pembangunan Kesehatan Kota Metro dalam rangka

mewujutkan visi dan Misi Dinas Kesehatan dan Pemerintah Kota Metro.

Dalam upaya peningkatan derajat kesehatan Masyarakat yang optimal melalui
peningkatan mutu dan jangkauan pelayanan kesehatan secara merata, maka perlu kiranya
dibuat Rancangan Rencana Kerja Program Pembangunan Kesehatan untuk dapat

dijadikanacuan pelaksanaan pembangunan Kesehatan pada tahun 2026.

Penyusunan Rencana Kerja ini tentunya masih banyak kekurangan dan keterbatasan
yang ada pada kami, untuk itu masukan, saran dan kritik yang bersifat membangun sangat kami
harapkan sehingga dalam penyusunan Rencana Kerja selanjutnya dapat ditingkatkan menjadi
lebih baik. Dan tidak lupa kami ucapkan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah membantu

dalam proses penyelesaian Rencana Kerja ini.

Metro, 20 Oktober 2025

Pembina Utama Muda
NIP. 19720310 199703 1 006
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BAB I
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Kesehatan merupakan hak asasi manusia dan merupakan salah satu unsur
kesejahteraan yang selaras dengan Tujuan pembangunan nasional yaitu untuk
mewujudkan suatu masyarakat adil dan makmur yang merata material dan spiritual
berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 di dalam wadah Negara Kesatuan Republik
Indonesia yang merdeka, berdaulat, bersatu dan berkedaulatan rakyat dalam suasana
perikehidupan bangsa yang aman, tenteram, tertib dan dinamis serta dalam lingkungan
pergaulan dunia yang merdeka, bersahabat, tertib dan damai. Untukmencapai tujuan
nasional tersebut diselenggarakan upaya pembangunan yang berkesinambungan yang
merupakan suatu rangkaian pembangunan yang menyeluruh terarah dan terpadu,
termasuk diantaranya pembangunan kesehatan (Undang Undang Kesehatan Nomor 36
Tahun 2009).

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat
Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang memuat program dan
kegiatan yang diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan pada tahun 2026 yang
merupakan penjabaran dari Renstra. Dokumen Renja Dinas Kesehatan merupakan
dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan, program
dan kegiatan penyelenggaraan pembangunan dan pemerintahan daerah baik yang
langsung dilaksanakan oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat. Renja Dinas Kesehatan memuat perencanaan tahunan
dalam rangka mewujudkan perencanaan yang terpadu dan terarah dalam
penyelenggaraan pemerintahan dan pelaksanaan pembangunan yang efektif dan efisien
sesuai dengan prioritas dan sasaran penyelenggaran pembangunan dan pemerintahan
daerah.

Sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku, setiap Perangkat
Daerah diwajibkan untuk menyusun Renja. Renja merupakan salah satu dokumen
perencanaan pembangunan dan penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah oleh
karena itu setiap Perangkat Daerah harus merumuskan Renja secara transparan,
responsif, efisiensi, efektif, akuntabel, partisiptif, terukur, berkeadilan, dan berwawasan

lingkungan.
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Dalam membuat renja 2026 mengacu pada Renstra Dinas Kesehatan Kota Metro
Tahun 2025-2029 dalam implementasinya dijabarkan lagi menjadi Rencana Kerja Dinas
Kesehatan yang penyusunannya dilakukan setiap 1 (satu) tahun yang memuat program,
kegiatan, subkegiatan, yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas
dan fungsi Dinas Kesehatan. Renstra Dinas Kesehatan Kota Metro tahun 2025 — 2029
merupakan dokumen perencanaan yang bersifat indikatif yang memuat program-
program pembangunan kesehatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan, lintas
sektor, dan stakeholder terkait.

Berdasarkan identifikasi permasalahan dalam penyelenggaraan pembangunan
kesehatan Kota Metro serta telaah dokumen perencanaan kebijakan yang telah dijabarkan
dalam Renstra Dinas Kesehatan tahun 2025-2029 memuat isu strategis yaitu
terhambatnya penciptaan SDM unggul yang memerlukan upaya percepatan penurunan
stunting, peningkatan pelayanan kesehatan keluarga, pengendalian penyakit, dan
penguatan mutu Pelayanan Kesehatan. Perumusan tujuan dan sasaran berdasarkan visi
dan misi kepala daerah dan wakil kepala daerah yang tertuang dalam RPJMD dijadikan
landasan perumusan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan Renstra Dinas Kesehatan untuk
periode 5 (lima) tahun. Peraturan Daerah Kota Metro Nomor 1 Tahun 2025 tentang
RPJMD Tahun 2025-2029 menjabarkan rumusan Visi Pembangunan Kota Metro Tahun
2025-2029 adalah “Metro Kota Cerdas Berbasis Jasa Dan Budaya Yang Religius”

Rumusan upaya yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan Visi tersebut
dijabarkan dalam Misi. Adapun Misi Pembangunan yang berkaitan dengan Renstra Dinas
Kesehatan Kota Metro Adalah “Misi 1 Membangun Sumber Daya Manusia yang
Unggul, Adaptif dan Berkarakter”.

RPJMD Kota Metro tertuang tujuannya adalah Meningkatnya derajat kesehatan
masyarakat dan peningkatan pelayanan publik layanan Kesehatan ,dengan strategi
“Optimalisasi pemanfaatan teknologi pada layanan kesehatan, pemerataan pelayananan
kesehatan berkualitas pada fasilitas pelayanan kesehatan tingkat pertama dan rujukan,
serta percepatan pencegahan stunting”

Penyusunan Renja (Rencana Kerja) ini penting karena melibatkan penentuan
prioritas, program-program kesehatan yang akan dijalankan, alokasi anggaran, serta
target pencapaian yang ingin dicapai dalam satu tahun ke depan. Latar belakang
pembuatan Renja (Rencana Kerja) Dinas Kesehatan Kota Metro meliputi beberapa hal
penting meliputi kebutuhan masyarakat, kebijakan nasional dan daerah, evaluasi tahun

sebelumnya, ketersediaan anggaran, dan pastispasi stakeholder.
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LANDASAN HUKUM

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Metro Tahun 2026 dilandasi

dasar hukum, sebagai berikut :

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9

TAP Undang — Undang Nomor 12 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten
Dati II Way Kanan, Kabupaten Dati II Lampung Timur dan Kotamadya Dati II
Metro (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 46,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3825);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 2286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan;

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2025-2045;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2024 tentang Perubahan Ketiga atas
Peraturan Presiden Nomor 82 Tahun 2018 tentang Jaminan Kesehatan;
Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka

5
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Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

10) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal;

11) Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

12) Peraturan Daerah Provinsi Lampung Nomor 17 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Lampung Tahun 2025
—2045;

13) Peraturan Daerah Kota Metro Nomor 4 tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Metro Tahun 2025 —
2045;

14) Peraturan Daerah Kota Metro Nomor 1 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Metro Tahun 2025 —
2029;

15) Peraturan Walikota Metro Nomor 43 Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kota Metro

MAKSUD DAN TUJUAN RENJA

Penyusunan Renja 2026 Dinas Kesehatan Kota Metro bertujuan untuk menjadi
pedoman perencanaan pembangunan kesehatan dan sebagai bahan acuan dalam
melaksananakan Program Kegiatan Pembangunan Kesehatan di Kota Metro dalam
mencapai visi dan misi Kesehatan Kota Metro.

Penyusunan Renja merupakan bentuk upaya merumuskan program pembangunan
kesehatan yang terpadu, komprehensip, fokus dan responsive terhadap kebutuhan
masyarakat, disesuaikan dengan kondisi terakhir yang berkembang baik tingkat lokal
maupun tingkat nasional dan sesuai dengan target yang telah ditetapkan baik lokal maupun
nasional yaitu target standar pelayanan minimal (SPM), target SDGs tahun 2030, target
RPJMD Kota Metro, Target Indikator Kinerja Dinas Kesehatan.
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Dengan disusunnya Rencana kerja SKPD ini dapat terarah kegiatan kegiatan yang

akan dilaksanakan dan dapat disesuaikan dengan RPJMD dan Renstra yang ada baik

tingkat nasional maupun tingkat daerah.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Berdasarkan  Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan,Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan

Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah. Sistematika penyusunanRenja Perangkat Daerah terdiri dari:Sistematika

Penulisan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Metro tahun 2026 adalah sebagai berikut :

BABI :PENDAHULUAN

I1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan Penyusunan Renja

Sistematika Penulisan

BABII : EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA

2.1

2.2

23
24
2.5

Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
SKPD

Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Isu isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
Riview Terhadap Ranwal RKPD

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BABIII : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1

3.2

3.3
BABIV:
BABV :
LAMPIRAN

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Tujuan dan sasaran Renja SKPD

Program dan Kegiatan

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Skpd Tahun Lalu Dan Capaian Renstra Perangkat
Daerah
a. Program -program yang belum memenuhi target

1) Jumlah kasus kematian bayi belum mencapai target yang ditentukan.
Target pada tahun 2024 yaitu 10 kasus, namun realisasi nya untuk
jumlah kasus kematian bayi ada sebanyak 14 kasus. Hal ini
menunjukaan masih tingginya kasus kematian bayi yang ada di Kota
Metro.

b. Program yang telah memenuhi target

1) Program pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan
masyarakat Persentase peserta jaminan Kesehatan nasional (JKN)
dengan indikator kinerja target 98 % dan realisasi sebesar 99,76%

2) Program pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan
masyarakat dengan indikator kinerja . Prevalensi stunting pada anak
balita target 8,5% dan realisasi sebesar 3,45%

3) Program peningkatan kapasitas sumber daya manusia Kesehatan dengan
indikator kinerja Persentase puskesmas dengan tenaga Kesehatan sesuai
standar target 94% dan realisasi 94%.

4) Program Program pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya
kesehatan masyarakat Angka keberhasilan pengobatan TBC (success
rate) dengan target 95% dengan realisasi 96,72%

5) Program Kesehatan ibu dan anak, cakupan sudah memenubhi target yaitu
indikator angka kematian ibu target 2/100.000 Kelahiran Hidup
realiasasi 0/100.000 Kelahiran Hidup. Tidak terjadi kematian pada ibu

6) Program pemberdayaan masyarakat bidang kesehatan dengan yiatu
Indeks Keluarga Sehat target 0,35 dengan realisasi 0,42

7) Program pemenuhan upaya kesehatan perorangan dan upaya kesehatan
masyarakat yaitu Umur Harapan Hidup dengan target 72,18 tahun dan

realisasi 75,43 tahun.
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8) Program sediaan farmasi, alat kesehatan dan makanan minuman dengan
indikator kinerja Presentase puskesmas dengan ketersediaan obat

esensial target 94% dan realisasi 100%.
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Tabel 2.1 T-C.29 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah Dinas Kesehatan

Kota Metro
Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Realisasi Perkiraan Realisasi Capaian
Pemerintahan Daerah dan Program (outcome), Kinerja Target Program Target Target Renstra PD s/d tahun
Program, Kegiatan dan Sub kegiatan (output) Capaian Kinerja dan Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Program,Ke berjalan
Kegiatan Program Hasil 2024 giatan dan
(Akhir Program Sub
Periode danKeluar Target Realisasi | Tingkat Kegiatan
Renstra PD) | an Renja Renja Realisasi (Renja PD
Tahun 2029 Kegiatan PD PD %) tahun n-1) Realisasi Tingkat
«/d Tahun Tahun n- | Tahun o/d Juni 2025 Capaian Capaian
(0-3) 2) (n-2) Program, Realisasi
Kegiatan dan Target
Sib Kegiatan s/d | Renstra Tahun
Tahun Berjalan 2029
(Juni 2025) (%)
1 ?2) A3) “) 5) (6) (@) @8=7/6x1 | (9) (10=5+7+9) (11=10/4x100
00%) %)
1,02 URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB PELAYANAN
DASAR
1,02 Urusan Pemerintahan Bidang
Kesehatan

10
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1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai Sakip SKPD (Angka) 80,6 0 0 0 0 0 0 0
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.02.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, Cakupan Pelaksanaan 100% 100% 100% 100% 100% 50% 250% 0,625
dan Evaluasi Kinerja Perangkat | Kegiatan Perencanaan,
Daerah Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
1.02.01.2.01.0 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 5 2 2 2 100% 3 7 1,75
001 Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat
Daerah (Dokumen)
1.02.01.2.01.0 - Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA- 2 2 2 2 100% 1 5 1,25
002 Dokumen RKA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.01.0 - Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen DPA- 2 2 2 2 100% 1 5 1,25
004 DPA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.01.0 | - Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian 4 4 4 4 100% 2 10 2,5
006 Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD (Laporan)

11
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1.02.01.2.01.0 | - Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi 1 4 4 4 100% 0 8 2
007 Daerah Kinerja Perangkat Daerah
(Laporan)
1.02.01.2.02 - Administrasi Keuangan Cakupan Pelaksanaan 100% 100% 100% 100% 100% 50% 2,5 0,625
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah
1.02.01.2.02.0 | - Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 1090 681 681 681 100% 1090 2452 613
001 Tunjangan ASN Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
(Orang/bulan)
1.02.01.2.02.0 - Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 1 3 0,75
002 Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)
1.02.01.2.02.0 - Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan 1 1 1 1 100% 0 2 0,5
005 Laporan Keuangan Akhir Tahun | Akhir Tahun SKPD dan
SKPD Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD (Laporan)
1.02.01.2.02.0 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan | 4 2 2 2 100% 3 7 1,75
007 Laporan Keuangan Bulanan/ Bulanan/ Triwulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semes
teran SKPD (Laporan)
1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Cakupan Pelaksanaan 100% 100% 100% 100% 100% 50% 2,5 0,625

Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi

12
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Kepegawaian Perangkat

Daerah

1.02.01.2.05.0 Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 1 3 0,75
004 Sistem Informasi Kepegawaian Koordinasi dan
Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian
(Dokumen)
1.02.01.2.05.0 - Monitoring, Evaluasi, dan Jumlah Dokumen 1 1 1 1 100% 0 2 0,5
005 Penilaian Kinerja Pegawai Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai
(Dokumen)
1.02.01.2.05.0 | - Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang 30 30 30 30 100% 30 90 22,5
011 Implementasi Peraturan Mengikuti Bimbingan
Perundang-Undangan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan (Orang)
1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Cakupan Pelaksanaan 100% 100% 100% 100% 100% 50% 2,5 0,625
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi
Umum Perangkat Daerah
1.02.01.2.06.0 - Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 1 1 1 1 100% 0 2 0,5
001 Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0 | - Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan 5 5 5 5 100% 3 13 3,25
004 Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0 | - Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang 2 2 2 2 100% 1 5 1,25
005 dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan

yang Disediakan (Paket)
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1.02.01.2.06.0 | - Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan 79 12 12 12 100% 40 64 16
006 dan Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan
undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)
1.02.01.2.06.0 - Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 42 12 12 12 100% 21 45 11,25
009 Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
1.02.01.2.06.0 - Penatausahaan Arsip Dinamis | Jumlah Dokumen 1 0 0 0 0% 0 0 0
010 pada SKPD Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.07 - Pengadaan Barang Milik Jumlah Paket Pengadaan 1 4 4 4 100% 1 9 2,25
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.02.01.2.07.0 - Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan 60 4 99 99 100% 100 203 50,75
006 Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang
Disediakan (Unit)
1.02.01.2.08 - Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Laporan 2 12 12 12 100% 1 25 6,25
Urusan Pemerintahan Daerah Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
1.02.01.2.08.0 - Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 1 1 1 1 100% 0 2 0,5
001 Menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat (Laporan)
1.02.01.2.08.0 - Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan 1 12 12 12 100% 1 25 6,25
002 Sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan (Laporan)
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1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Milik Cakupan Pelaksanaan 100% 100% 100% 100% 100% 50% 2,5 0,625
Daerah Penunjang Urusan Kegiatan Pemeliharaan
Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1.02.01.2.09.0 - Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 1 34 34 34 100% 1 69 17,25
001 Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan Dinas yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya (Unit)
1.02.01.2.09.0 - Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 8 138 138 138 100% 4 280 70
002 Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan, Pajak dan yang Dipelihara dan
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan Perizinannya (Unit)
1.02.01.2.09.0 - Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 3 2 2 2 100% 1 5 1,25
006 Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang
Dipelihara (Unit)
1.02.01.2.09.0 - Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan | 1 1 1 1 100% 0 2 0,5
009 Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit)
1.02.01.2.09.0 - Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan 130 3 3 3 100% 60 66 16,5
011 Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung
Pendukung Gedung Kantor atau | Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit)
1.02.01.2.10 - Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD Yang 13 13 13 13 100% 13 39 9,75

BLUD

Menyediakan Pelayanan
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1.02.01.2.10.0 | - Pelayanan dan Penunjang Jumlah BLUD yang 13 13 13 13 100% 13 39 9,75
001 Pelayanan BLUD Menyediakan Pelayanan
dan Penunjang Pelayanan
(Unit Kerja)
1.02.02 - PROGRAM PEMENUHAN Angka Kematian Balita 5
UPAYA KESEHATAN (Per 100.000 Kelahiran
PERORANGAN DAN UPAYA Hidup)
KESEHATAN MASYARAKAT Angka keberhasilan 94
pengobatan tuberkulosis
(treatment success rate)
(%))
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Pelayanan Cakupan Pemenuhan 100% 100% 100% 100% 100% 50% 2,5 0,625
Kesehatan untuk UKM dan Fasilitas Pelayanan
UKP Kewenangan Daerah Kesehatan untuk UKM dan
Kabupaten/Kota UKP
1.02.02.2.01.0 | - Pembangunan Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan 10 1 1 1 100% 50% 2,5 0,625
003 Kesehatan Lainnya Lainnya yang Dibangun
(Unit)
1.02.02.2.01.0 - Pengadaan Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat | 662 13 10 10 100% 50% 23,5 5,875
014 Kesehatan/Alat Penunjang Penunjang Medik Fasilitas
Medik Fasilitas Pelayanan Pelayanan Kesehatan yang
Kesehatan Disediakan (Unit)
1.02.02.2.01.0 - Pengadaan dan Pemeliharaan Jumlah Penyediaan dan 150 169 140 140 100% 50% 309,5 77,375
015 Alat Kalibrasi Pemeliharaan Alat Uji dan

Kalibrasi Pada Unit
Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan
Regional/Regional

Maintainance Center (Unit)
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1.02.02.2.01.0
022

- Pengembangan Rumah Sakit

Jumlah Rumah sakit yang
ditingkatkan sarana,
prasarana, alat kesehatan
dan SDM agar sesuai
standar jenis pelayanan
rumah sakit berdasarkan
kelas rumah sakit yang
memenuhi rasio tempat
tidur terhadap jumlah
penduduk minimal 1:1000
dan/atau dalam rangka
peningkatan kapasitas
pelayanan rumah sakit

(Unit)

100%

1.02.02.2.01.0
023

- Pengadaan Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai,, Vaksin, Makanan dan

Minuman di Fasilitas Kesehatan

Jumlah Obat, Bahan Habis
Pakai, Bahan Medis Habis
Pakai, Vaksin, Makanan
dan Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan
(Paket)

100%

0,3125

1.02.02.2.01.0
024

- Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Dasar Melalui

Pendekatan Keluarga

Jumlah Keluarga yang
Sudah Dikunjungi dan
Diintervensi Masalah
Kesehatannya oleh Tenaga
Kesehatan Puskesmas

(Keluarga)

32507

17170

17170

100%

150000

37500

9375

1.02.02.2.02

- Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Cakupan Penyediaan
Layanan Kesehatan untuk

UKM dan UKP

100%

100%

100%

100%

100%

50%

2,5

0,625
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1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Ibu Hamil yang 2926 2797 2801 2801 100% 279 5877 1469,25
001 Kesehatan Ibu Hamil Mendapatkan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Standar

(Orang)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Ibu Bersalin yang 2910 2670 2673 2673 100% 140 5483 1370,75
002 Kesehatan Ibu Bersalin Mendapatkan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Standar

(Orang)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir 2769 2543 2632 2632 100% 1449 6624 1656
003 Kesehatan Bayi Baru Lahir yang Mendapatkan

Pelayanan Kesehatan

Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Balita yang 13696 12315 8100 8100 100% 615 21030 5257,5
004 Kesehatan Balita Mendapatkan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Standar

(Orang)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Anak Usia 25476 15841 24720 24720 100% 0 40561 10140,25
005 Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar yang

Pendidikan Dasar Mendapatkan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Standar

(Orang)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia 113673 125742 90041 90041 100% 0 215783 53945,75
006 Kesehatan pada Usia Produktif Produktif yang

Mendapatkan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Standar

(Orang)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia 21296 14210 16575 16575 100% 781 31566 7891,5
007 Kesehatan pada Usia Lanjut Lanjut yang Mendapatkan

Pelayanan Kesehatan

Sesuai Standar (Orang)
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1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita 35780 33802 35265 35265 100% 300 69367 17341,75
008 Kesehatan Penderita Hipertensi Hipertensi yang
Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita Diabetes 4244 4056 4182 4182 100% 121 8359 2089,75
009 Kesehatan Penderita Diabetes Melitus yang Mendapatkan
Melitus Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang yang 302 229 303 303 100% 129 661 165,25
010 Kesehatan Orang dengan Mendapatkan Pelayanan
Gangguan Jiwa Berat Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat
Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga 2409 3113 4190 4190 100% 311 7614 1903,5
011 Kesehatan Orang Terduga Menderita Tuberkulosis
Tuberkulosis yang Mendapatkan
Pelayanan Sesuai Standar
(Orang)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga 7489 4446 5115 5115 100% 0 9561 2390,25
012 Kesehatan Orang dengan Risiko | Menderita HIV yang
Terinfeksi HIV Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 0 2 0,5
014 Kesehatan bagi Penduduk Pengelolaan Pelayanan

Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau

Berpotensi Bencana

Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat Bencana
dan/atau Berpotensi
Bencana Sesuai Standar

(Dokumen)
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1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 3 0,75
015 Kesehatan Gizi Masyarakat Pengelolaan Pelayanan

Kesehatan Gizi Masyarakat

(Dokumen)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 29 1 1 100% 30 7,5
016 Kesehatan Kerja dan Olahraga Pengelolaan Pelayanan

Kesehatan Kerja dan

Olahraga (Dokumen)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 22 1 1 100% 24 6
017 Kesehatan Lingkungan Pengelolaan Pelayanan

Kesehatan Lingkungan

(Dokumen)
1.02.02.2.02.0 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 3 0,75
018 Promosi Kesehatan Pengelolaan Pelayanan

Promosi Kesehatan

(Dokumen)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 0 1 1 100% 1 0,25
019 Kesehatan Tradisional, Pengelolaan Pelayanan

Akupuntur, Asuhan Mandiri, Kesehatan Tradisional,
dan Tradisional Lainnya Akupuntur, Asuhan

Mandiri dan Tradisional

Lainnya (Dokumen)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Surveilans Jumlah Dokumen Hasil 1 33 1 1 100% 35 8,75
020 Kesehatan Pengelolaan Surveilans

Kesehatan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penyalahguna 59 300 53 53 100% 353 88,25
022 Kesehatan Jiwa dan NAPZA NAPZA yang Mendapatkan

Pelayanan Kesehatan

(Orang)
1.02.02.2.02.0 | - Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil 1 0 1 1 100% 1 0,25
025 Penyakit Menular dan Tidak Pelayanan Kesehatan

Menular
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Penyakit Menular dan
Tidak Menular (Dokumen)

1.02.02.2.02.0
026

- Pengelolaan Jaminan

Kesehatan Masyarakat

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat
(Dokumen)

18

100%

20

1.02.02.2.02.0
027

- Deteksi Dini Penyalahgunaan

NAPZA di Fasyankes dan
Sekolah

Jumlah Orang yang
Menerima Layanan Deteksi
Dini Penyalahgunaan
NAPZA di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan Sekolah
(Orang)

11400

300

10310

10310

100%

10610

2652,5

1.02.02.2.02.0
029

- Penyelenggaraan

Kabupaten/Kota Sehat

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat
(Dokumen)

100%

0,75

1.02.02.2.02.0
030

- Penyediaan Telemedicine di

Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Jumlah Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)
yang Melayani Konsultasi
Jarak Jauh antar Fasyankes
Melalui Pelayanan
Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses
Pelayanan Kesehatan yang

Berkualitas (Unit)

100%

39

9,75

1.02.02.2.02.0
032

- Operasional Pelayanan

Rumah Sakit

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan

Rumah Sakit (Dokumen)

100%
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1.02.02.2.02.0 | - Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen 11 11 11 11 100% 11 33 8,25
033 Puskesmas Operasional Pelayanan
Puskesmas (Dokumen)
1.02.02.2.02.0 | Operasional Pelayanan Fasilitas | Jumlah Dokumen 11 11 11 11 100% 11 33 8,25
034 Kesehatan Lainnya Operasional Pelayanan
Fasilitas Kesehatan
Lainnya (Dokumen)
1.02.02.2.02.0 | Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas | Jumlah Fasilitas Kesehatan | 44 11 11 11 100% 11 33 8,25
035 Kesehatan di Kabupaten/Kota yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota (Unit)
1.02.02.2.02.0 | - Penyediaan dan Pengelolaan Jumlah Public Safety 1 0 1 1 100% 1 2 0,5
038 Sistem Penanganan Gawat Center (PSC 119)
Darurat Terpadu (SPGDT) Tersediaan, Terkelolaan dan
Terintegrasi Dengan
Rumah Sakit Dalam Satu
Sistem Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (SPGDT)
(Unit)
1.02.02.2.02.0 - Pengelolaan upaya kesehatan Jumlah dokumen hasil 1 0 0 0 0% 1 1 0,25
046 Ibu dan Anak pengelolaan upaya
kesehatan ibu dan anak
(Dokumen)
1.02.02.2.03 - Penyelenggaraan Sistem Jumlah Dokumen 1 11 1 1 100% 1 13 3,25
Informasi Kesehatan Secara Penyelenggaraan Sistem
Terintegrasi Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi
1.02.02.2.03.0 | - Pengelolaan Sistem Informasi | Jumlah Dokumen Hasil 1 11 1 1 100% 1 13 3,25
002 Kesehatan Pengelolaan Sistem

Informasi Kesehatan

(Dokumen)
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1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Sakit Persentase Rumah Sakit 1 1 1 1 100% 0 2 0,5
Kelas C, D dan Fasilitas Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Pelayanan Kesehatan yang
Daerah Kabupaten/Kota Memiliki Izin
1.02.02.2.04.0 | - Peningkatan Tata Kelola Jumlah Rumah Sakit dan 35 40 20 20 100% 9 69 17,25
002 Rumah Sakit dan Fasilitas Fasilitas Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Tingkat Kesehatan Tingkat Daerah
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Melakukan Peningkatan
Tata Kelola Sesuai Standar
(Unit)
1.02.02.2.04.0 | - Peningkatan Mutu Pelayanan Jumlah Fasilitas Kesehatan | 99 85 99 99 100% 55 239 59,75
003 Fasilitas Kesehatan yang Dilakukan
Pengukuran Indikator
Nasional Mutu (INM)
Pelayanan kesehatan (Unit)
1.02.02.2.04.0 | - Penyiapan Perumusan dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 1 3 0,75
004 Pelaksanaan Pelayanan Penyiapan Perumusan dan
Kesehatan Rujukan Pelaksanaan Pelayanan
Kesehatan Rujukan
(Dokumen)
1.02.03 - PROGRAM PENINGKATAN | Persentase puskesmas 95 76 55 55 100% 55 186 46,5
KAPASITAS SUMBER DAYA dengan jenis tenaga
MANUSIA KESEHATAN kesehatan sesuai standar
(%)
1.02.03.2.02 - Perencanaan Kebutuhan dan Jumlah Dokumen 95 76 55 55 100% 55 186 46,5

Pendayagunaan Sumber Daya
Manusia Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota

Perencanaan Kebutuhan
dan Pendayagunaan
Sumber Daya Manusia

Kesehatan
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1.02.03.2.02.0 - Perencanaan dan Distribusi Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 1 3 0,75
001 serta Pemerataan Sumber Daya Perencanaan dan Distribusi
Manusia Kesehatan serta Pemerataan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
(Dokumen)
1.02.03.2.02.0 - Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 100% 1 3 0,75
003 Sumber Daya Manusia Pembinaan dan
Kesehatan Pengawasan Sumber Daya
Manusia Kesehatan
(Dokumen)
1.02.03.2.03 - Pengembangan Mutu dan Cakupan Pengembangan 100 100 100 100 100% 100% 201 50,25
Peningkatan Kompetensi Teknis | Mutu dan Peningkatan
Sumber Daya Manusia Kompetensi Teknis Sumber
Kesehatan Tingkat Daerah Daya Manusia Kesehatan
Kabupaten/Kota
1.02.03.2.03.0 - Pengembangan Mutu dan Jumlah Sumber Daya 190 150 120 120 100% 155 425 106,25
001 Peningkatan Kompetensi Teknis | Manusia Kesehatan Tingkat
Sumber Daya Manusia Daerah Kabupaten/Kota
Kesehatan Tingkat Daerah yang Ditingkatkan Mutu
Kabupaten/Kota dan Kompetensinya
(Orang)
1.02.04 - PROGRAM SEDIAAN Persentase puskesmas 98 100 100 100 100% 100 300 75
FARMASI, ALAT dengan ketersediaan obat
KESEHATAN DAN esensial (%)
MAKANAN MINUMAN
1.02.04.2.03 - Penerbitan Sertifikat Produksi | Jumlah Dokumen 1 1 1 1 100% 1 3 0,75

Pangan Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Penerbitan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk

Makanan Minuman
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Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

1.02.04.2.03.0 | - Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 100% 0,75
001 Pengawasan serta Tindak Lanjut | Pengendalian dan
Pengawasan Sertifikat Produksi | Pengawasan serta Tindak
Pangan Industri Rumah Tangga Lanjut Pengawasan
dan Nomor P-IRT sebagai Izin Sertifikat Produksi Pangan
Produksi, untuk Produk Industri Rumah Tangga dan
Makanan Minuman Tertentu Nomor P-IRT sebagai Izin
yang Dapat Diproduksi oleh Produksi, untuk Produk
Industri Rumah Tangga Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga (Dokumen)
1.02.04.2.05 - Penerbitan Stiker Pembinaan Jumlah Dokumen 100% 0,75
pada Makanan Jajanan dan Penerbitan Stiker
Sentra Makanan Jajanan Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan
1.02.04.2.05.0 | - Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 100% 0,75
001 Pengawasan serta Tindak Lanjut | Pengendalian dan

Penerbitan Stiker Pembinaan
pada Makanan Jajanan dan

Sentra Makanan Jajanan

Pengawasan serta Tindak
Lanjut Penerbitan Stiker
Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan

(Dokumen)
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1.02.04.2.06 - Pemeriksaan dan Tindak Cakupan Pemeriksaan dan 100 100 100 100 100% 0 200 50
Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Tindak Lanjut Hasil
Market pada Produksi dan Pemeriksaan Post Market
Produk Makanan Minuman pada Produksi dan Produk
Industri Rumah Tangga Makanan Minuman Industri
Rumah Tangga
1.02.04.2.06.0 - Pemeriksaan Post Market Jumlah Produk dan Sarana 50 30 40 40 100% 0 70 17,5
001 pada Produk Makanan- Produksi Makanan-
Minuman Industri Rumah Minuman Industri Rumah
Tangga yang Beredar dan Tangga Beredar yang
Pengawasan serta Tindak Lanjut | Dilakukan Pemeriksaan
Pengawasan Post Market dalam rangka
Tindak Lanjut Pengawasan
(Unit)
1.02.05 - PROGRAM Persentase Masyarakat 0,75 0 0,71 0,71 100% 0,75
PEMBERDAYAAN Bidang Kesehatan yang
MASYARAKAT BIDANG Diberdayakan (%)
KESEHATAN
1.02.05.2.01 - Advokasi, Pemberdayaan, Jumlah Dokumen 1 1 1 1 100% 1 3 0,75
Kemitraan, Peningkatan Peran Advokasi, Pemberdayaan,
serta Masyarakat dan Lintas Kemitraan, Peningkatan
Sektor Tingkat Daerah Peran serta Masyarakat dan
Kabupaten/Kota Lintas Sektor
1.02.05.2.01.0 - Peningkatan Upaya Promosi Jumlah Dokumen Promosi 1 1 1 1 100% 1 3 0,75
001 Kesehatan, Advokasi, Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan Pemberdayaan Kemitraan dan
Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat
(Dokumen)
1.02.05.2.02 - Pelaksanaan Sehat dalam Cakupan Pelaksanaan Sehat | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 300% 0,75

rangka Promotif Preventif

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

dalam rangka Promotif

Preventif
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1.02.05.2.02.0 | - Penyelenggaraan Promosi Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 100% 3 0,75
001 Kesehatan dan Gerakan Hidup Penyelenggaraan Promosi
Bersih dan Sehat Kesehatan dan Gerakan
Hidup Bersih dan Sehat
(Dokumen)
1.02.05.2.02.0 - Penumbuhan Kesadaran Jumlah Keluarga yang 30 30 30 100% 30 7,5
002 Keluarga dalam Peningkatan Mengikuti Penumbuhan
Derajat Kesehatan Keluarga dan | Kesadaran Keluarga dalam
Lingkungan dengan Peningkatan Derajat
Menerapkan Perilaku Hidup Kesehatan Keluarga dan
Bersih dan Sehat Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku
Hidup Sersih dan Sehat
(Keluarga)
1.02.05.2.03 - Pengembangan dan Jumlah Dokumen 1 1 1 100% 3 0,75
Pelaksanaan Upaya Kesehatan Pengembangan dan
Bersumber Daya Masyarakat Pelaksanaan Upaya
(UKBM) Tingkat Daerah Kesehatan Bersumber Daya
Kabupaten/Kota Masyarakat (UKBM)
1.02.05.2.03.0 - Bimbingan Teknis dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 100% 3 0,75
001 Supervisi Pengembangan dan Bimbingan Teknis dan

Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat

(UKBM)

Supervisi Upaya Kesehatan
Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM)
(Dokumen)

27



C.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

Implikasi yang timbul dalam pencapaian target

Dengan tercapaianya target baik SPM, IKU RPJMD maupun SDG’s
dapat meningkatkan indeks pelayanan kesehatan masyarakat di Kota Metro,
Survei Kesehatan Indonesia Kota Metro menduduki urutan ke 2 dari 15
kabupaten/Kota di Lampung dengan prevalensi stunting 7,1%. Hal ini secara
tidak langsung meningkatkan kesehatan sesuai dengan visi misi yang
diharapkan. Hasil survey Kepuasan Masyarakat yang dilaksanakan mendapat
nilai baik dalam pelayanan kesehatan di Puskesmas. Dan untuk standar
pelayanan minimal (SPM) 100 % sudah tercapai,

Implikasi yang timbul dalam pencapain target menunjukan hasil kinerja
di bidang kesehatan sudah baik tetapi perlu di optimalkan lagi dan
mempertahankan target yang telah dicapai sehibgga tahun yang akan datang
tercapai targetnya, karena penyakit atau morbiditas dan kematian (mortalitas)
akan selalu dapat terjadi di masyarakat, untuk itu perlunya pengetahuan
masyarakat tentang preventif dan promotif lebih baik dari pengobatan (kuratif)
dan rehabilitative.

Kebijakan dan Perencanaan

Dengan melihat penyebab dari belum tercapainya target yang telah
ditetapkan salah satunya adalah faktor anggaran yang sangat minim pada
kegiatan di bidang kesehatan. Untuk itu perlu adanya kebijakan dari pemerintah
daerah dalam menyikapi faktor tersebut. Sesuai dengan Kepmenkes tentang
dana daerah untuk kesehatan adalah 10% dari APBD, selama ini belum sesuai
dengan Kepmenkes. Mengingat kasus penyakit bertambah dengan adanya
penyakit tidak menular yang mana selama ini belum menjadi prioritas dan saat
ini menjadi penyebab kematian.

Dan untuk perencanaan kedepan perlu melihat dengan jelas isu strategis
yangada, sehingga dalam membuat kegiatan perlu prioritas yang
harusdilaksanakan sehingga tujuan yang akan di capai dapat terwujut.perlu juga
inovasi-inovasi dalammelaksanakan kegiatan,tidak hanya mengikuti kegiatan
tahun lalu, tetapi membuatkegiatan yang lebih efektif dan bermanfaat di

masyarakat.
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Perlunya perencanaan yang sesuai dengan kondisi yang ada serta
masalah dan kebutuhan dalam mencapai visi dan misi Kota Metro secara umum
dan visi misi Dinas Kesesehatan secara khusus, dan adanya kerjasama lintas
programdalam merencanakan suatu kegiatan agar dapat saling mendukung
dalam peningkatan pelayanan di masyarakat.

Analisis Kinerja Pelayanan OPD

Untuk Tahun 2024 kinerja pelayanan kesehatan di IKU RPJMD dari 9 indikator
kinerja indikator sudah terpenuhi targetnya, dan untuk SPM 12 indikator dan sudah
mencapai target.

Dari hasil laporan akuntabilitas tahun 2024 dapat dilihat pencapaian target
sesuai dengan indikator kinerja. Target dan Realiasi SPM (Standar pelayanan minimal)
dan IKU RPJMD Kota Metro dan dapat dilihat pada tabel berikut ini :

Tabel 1. Target dan Realisasi IKU (indicator Kinerja Utama) Tahun 2024

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi
1 2 3 4 5
Meningkatnya Persentase peserta jaminan
1 l1§uallt.as dan Kesehatan nasional (JKN) 98% 99.76%
uantitas akses
pelayanan Kesehatan
Angka Harapan Hidup 72,18 75,43
Meningkatnya upaya
Kesehatan perorangan dan L
2 Jumlah kasus kematian ibu 2 0
upaya Kesehatan
masyarakat
Jumlah kasus kematian bayi
10 14
: : n
Preyalenm stunting pada anak 8,5% 3.45%
balita
Angka keberhasilan pengobatan
TBC (success rate) 95% 95,29%
Meningkatnya Persentase puskesmas dengan
3 sumberdaya maniusia tenaga Kesehatan sesuai standar 94% 94%
Kesehatan
Meningkatnya Presentase puskesmas dengan
4 | ketersediaan farmasi dan ketersediaan obat esensial 96% 100%
alat Kesehatan
Meningkatnya Indeks keluarga sehat
5 pemberdayaan masyarakat 0,35 0.4
bidang Keschatan (tidak sehat) (tidak sehat)

Dinas Kesehatan memliki 12 Indikator Spm. Berikut Adalah rincian capain

SPM tahun 2024 :
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Indikator Kiner: Tahun 2024 OPD
No nd %:)r nerja Sat T ¢ Realisasi Capai Penanggung
ama atuan arge ealisasi an Jawab

1 Pelayanan Kesehatan % .

Ibu I}rllamil ° 2797 2.797 100 Dinas Kesehatan
2 | Pelayanan Kesehatan |% .

Ibu l};ersalin 2.670 2.670 100 Dinas Kesehatan
3 | Pelayanan Kesehatan  |% .

Bayiybaru Lahir ° 2521 2.409 100 Dinas Kesehatan
4 | Pelayanan Kesehatan |% .

Balita ’ 12.315 12.315 100 | DinasKeschatan
5 | Pelayanan Kesehatan (%

pada usia Pendidikan 24.676 24.676 100 Dinas Kesehatan

Dasar
6 | Pelayanan Kesehatan |% .

Usiayproduktif ’ 118.894 | 118.894 100 | DinasKeschatan
7 | Pelayanan Kesehatan |% .

padg Usia Lanjut 18.417 18.417 100 | DinasKesehatan
8 | Pelayanan kesehatan  |% .

pengerita hipertensi 34379 34379 100 Dinas Keschatan
9 | Pelayanan kesehatan  |%

penderita Diabetes 4.120 4.120 100 Dinas Kesehatan

Melitus
10 | Pelayanan kesehatan  |%

jiwa pada ODGJ .

J(oranlzg dengan 303 303 100 Dinas Kesehatan

gangguan jiwa) berat
11 | Pelayanan kesehatan  |% .

oran};r tertugaTB 4.146 4.146 100 Dinas Kesehatan
12 | Pelayanan kesehatan  |%

orang dengan resiko 4.448 4.448 100 Dinas Kesehatan

terinfeksi HIV
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Tabel 2.2 T-C.30 Pencapaian Kinerja Pelayanan PD Dinas Kesehatan Kota Metro Indikator SPM/Standar Nasional IKK Satuan Target

Kinerja
NO | INDIKATOR SPM/STANDAR | IKK TARGET RENSTRA DINAS | REALISASI PROYEKSI CATATAN
NASIONAL KESEHATAN (Tahun) CAPAIAN (Tahun) | (Tahun) ANALISIS
2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027
1 Pelayanan kesehatan ibu hamil SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
2 Pelayanan kesehatan ibu bersalin SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3 Pelayanan kesehatan bayi baru lahir SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
4 Pelayanan kesehatan balita SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
5 Pelayanan kesehatan pada usia pendidikan | SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dasar
6 Pelayanan kesehatan pada usia produktif SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
7 Pelayanan kesehatan pada usia lanjut SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
8 Pelayanan kesehatan penderita hipertensi SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
9 Pelayanan kesehatan penderita diabetes | SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
melitus
10 Pelayanan kesehatan orang dengan | SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
gangguan jiwa berat
11 Pelayanan kesehatan orang terduga | SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
tuberkulosis

31



Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

12 Pelayanan keschatan orang dengan risiko | SPM Kesehatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
terinfeksi virus yang melemahkan daya
tahan tubuh manusia (Human
Immunodeficiency Virus
13 Persentase Peserta Jaminan Kesehatan IKU 98% - - - 99,76% - - IKU 2021-2024
Nasional (JKN)
14 Angka Harapan Hidup IKU 72,18 - - - 75,43 - - IKU 2021-2024
15 Jumlah Kasus Kematian Ibu IKU 2 - - - 0 - - IKU 2021-2024
16 Jumlah Kasus Kematian Bayi IKU 10 - - - 14 - - IKU 2021-2024
17 Prevalensi Stunting pada Anak Balita IKU 8,50% | - - - 3,45% - - IKU 2021-2024
18 Angka Keberhasilan Pengobatan IKU 95% - - - 95,29% - - IKU 2021-2024
Tuberculosis (TBC) (suscces rate)
19 Prevalensi Puskesmas dengan Tenaga IKU 94% - - - 94% - - IKU 2021-2024
Kesehatan sesuai Standar
20 Persentase Puskesmas dengan IKU 96% - - - 100% - - IKU 2021-2024
Ketersediaan Obat Esensial
21 Indeks Keluarga Sehat IKU 0,35 0,4 IKU 2021-2024
22 Angka Kematian Ibu per 100.000 IKU - 108 108 72 - 108 72 IKU 2025-2029
kelahiran hidup
23 Angka Kematian Bayi per 1.000 kelahiran IKU - 5.4 5,1 4.8 - 5,1 4,8 IKU 2025-2029
hidup
24 Prevalensi wasting (gizi kurang dan gizi IKU - 8,7% 8,2% 7,7% - 8,2% 7,7% IKU 2025-2029
buruk) pada balita
25 Cakupan notifikasi kasus tuberkulosis IKU - 72% 75% 80% - 75% 80% IKU 2025-2029
26 Cakupan kepesertaan aktif JKN IKU - 85,74% | 86,24% | 86,54% | - 86,24% | 86,54% | IKU 2025-2029
27 Cakupan pemeriksaan kesehatan gratis IKU - 20% 50% 70% - 50% 70% IKU 2025-2029
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2.3  Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

Dalam pelaksanaan pelayanan dan meningkatkan kinerja pelayanan baik di
Dinas maupun Puskesmas serta jaringannya sesuai dengan program dan kegiatan yang
ada dengan standar yang sudah ditetapkan yaitu SPM, sedangkan untuk koordinasi dan
sinergi program dengan Dinas Kesehatan Propinsi selalu dilaksanakan baik melalui
laporan lisan maupun tertulis. Kegiatan program yang adadi Propinsi baik yang
dilaksanakan propinsi maupun yang dilaksanakan di daerah melalui dana dekon dan
APBD TK I langsung dikoordinasikan. Sedangkan untukdana APBN berupa DAK
koordinasi melalui Dinas Provinsi dalam menyampaikan proposal dan laporan
Evaluasi. Dan untuk tahun 2026 ini pusat telah menggunakan software aplikasi yaitu
SIPD, E-Renggar, E-Puskesmas, E-SAKIP, dll. hal ini untuk meningkatkan kinerja
pelayanan yang ada di kesehatan.

Dengan berlandaskan visi “ Metro Kota Cerdas Berbasis Jasa dan Budaya

yang Religius”, maka isu strategis dalam RPJMD adalah sebagai berikut:

1) Masih tingginya angka kematian bayi di Kota Metro, walaupun angka
kematian bayi di Kota Metro terjadang mengalami kenaikan maupun
penutunan kasus dari tahun 2021 ada 10 kasus , tahun 2022 ada 13 kasus ,
gahun 2023 ada 7 kasus, dan tahun 2024 ada 14 kasus fdari 2.785 kelahiran
hidup.

2) Status Gizi balita masih kurang ditandai dengan masing adanya balita gizi
kurang 235 anak di tahun 2024, dan masih tingginya prevalensi stunting
balita di Kota Metro, pada tahun 2024 sebesar 14,8% (SSGI 2024).

3) Masih kurang optimalnya eliminasi penyakit Tuberculosis (TB). Hal ini
dapat dilihat dari capaian cakupan penemuan kasus baru TB sebesar 62,3%.

4) Belum optimalnya keaktifan peserta JKN Kota Metro, tercatat pada tahun
2024 dari Jumlah Kepesertaan JKN Kota Metro sebesar 99,87%, angka
keaktifan peserta JKN dalam membayar iuran PBI sebesar 85,34%.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan dokumen
perencanaan daerah dengan periode satu tahun yang memuat seluruh program dan

kegiatan seluruh OPD dengan prediksi Pagu Anggaran Indikatif yang bersumber dari
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APBD maupun APBN. RKPD disusun untuk menjabarkan RPJMD dan menjadi
pedoman dalam penyusunan Renja OPD serta menjadi acuan proses penyusunan
Kebijakan Umum Anggaran (KUA). Sebelum ditetapkan menjadi dokumen RKPD
perlu dilakukan review terhadap Rancangan Awal tersebut untuk memastikan bahwa
seluruh program dan kegiatan OPD telah terakomidir di dalamnya, sebagaimana dalam
Dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD). Untuk lebih detailnya terkait
rancangan awal RKPD bisa dilihat pada Tabel 2.4 TC.31. Dari tabel tersebut dapat
disimpulkan bahwa program dan kegiatan yang tertuang dalam rancangan awal RKPD
telah sesuai dengan kebutuhan, tetapi dari segi anggaran yang direncanakan, serta

indikator keluaran dan hasil, masih perlu dilakukan perubahan.
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Tabel 2.4 T-C.31 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Dinas Kesehatan Kota Metro

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATA
TAN
PENTI
NG
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target | Pagu Indikatif Program/Kegiatan/Sub Loka | Indikator Kinerja | Target | Kebutuhan Dana
Capaia Kegiatan si Capaia
n n
URUSAN PEMERINTAHAN
‘WAJIB PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN 428.170.554.552,0 448.599.727.415,
BIDANG KESEHATAN 0 00
PROGRAM PENUNJANG Nilai Sakip SKPD | 80,45 350.023.838.268,0 | PROGRAM PENUNJANG Nilai Sakip | 80,45 352.212.982.757,
URUSAN PEMERINTAHAN (Angka) 0 URUSAN SKPD (Angka) 00
DAERAH KABUPATEN/KOTA PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
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Perencanaan, Penganggaran, dan | Kota Cakupan 100% 92.973.450,00 Perencanaan, Kota | Cakupan 100% 170.999.900
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Metro Pelaksanaan Penganggaran, dan | Metr | Pelaksanaan
Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat | o Kegiatan
Perencanaan, Daerah Perencanaan,
Penganggaran, Penganggaran,
dan Evaluasi dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Kinerja
Daerah Perangkat
Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan | Kota Jumlah Dokumen | 5 24.004.450,00 Penyusunan Dokumen | Kota | Jumlah 5 50.000.000
Perangkat Daerah Metro Perencanaan Perencanaan Perangkat | Metr | Dokumen
Perangkat Daerah Daerah o Perencanaan
(Dokumen) Perangkat
Daerah
(Dokumen)
- Koordinasi dan Penyusunan | Kota Jumlah Dokumen | 2 10.087.500,00 - Koordinasi dan | Kota | Jumlah 2 20.000.000
Dokumen RKA-SKPD Metro RKA-SKPD dan Penyusunan Dokumen | Metr | Dokumen RKA-
Laporan Hasil RKA-SKPD o SKPD dan
Koordinasi Laporan  Hasil
Penyusunan Koordinasi
Dokumen RKA- Penyusunan
SKPD (Dokumen) Dokumen RKA-
SKPD
(Dokumen)
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- Koordinasi dan Penyusunan DPA- | Kota Jumlah Dokumen 15.000.000,00 - Koordinasi dan | Kota | Jumlah 19.999.900
SKPD Metro DPA-SKPD  dan Penyusunan DPA-SKPD Metr | Dokumen DPA-
Laporan Hasil o SKPD dan
Koordinasi Laporan  Hasil
Penyusunan Koordinasi
Dokumen DPA- Penyusunan
SKPD (Dokumen) Dokumen DPA-
SKPD
(Dokumen)
- Koordinasi dan Penyusunan | Kota Jumlah Laporan 17.901.800,00 - Koordinasi dan | Kota | Jumlah Laporan 31.000.000
Laporan Capaian Kinerja dan | Metro Capaian  Kinerja Penyusunan Laporan | Metr | Capaian Kinerja
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Ikhtisar Capaian  Kinerja  dan | o dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja
SKPD dan SKPD SKPD dan
Laporan Hasil Laporan  Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja  SKPD
(Laporan) (Laporan)
- Evaluasi Kinerja Perangkat | Kota Jumlah  Laporan 25.979.700,00 - Evaluasi Kinerja | Kota | Jumlah Laporan 50.000.000
Daerah Metro Evaluasi  Kinerja Perangkat Daerah Metr | Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah o Perangkat
(Laporan) Daerah
(Laporan)
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- Administrasi Keuangan Perangkat | Kota Cakupan 100% 79.166.858.602,00 | - Administrasi Keuangan | Kota | Cakupan 100% 80.427.510.841
Daerah Metro Pelaksanaan Perangkat Daerah Metr | Pelaksanaan

Kegiatan o Kegiatan

Administrasi Administrasi

Keuangan Keuangan

Perangkat Daerah Perangkat

Daerah

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Kota Jumlah Orang | 1.090 75.422.473.341,00 | - Penyediaan Gaji dan | Kota | Jumlah  Orang | 1.090 75.422.473.341
ASN Metro yang  Menerima Tunjangan ASN Metr | yang Menerima

Gaji dan o Gaji dan

Tunjangan ~ ASN Tunjangan ASN

(Orang/bulan) (Orang/bulan)
- Penyediaan Administrasi | Kota Jumlah Dokumen | 1 3.702.886.211,00 - Penyediaan Administrasi | Kota | Jumlah 1 4.940.037.500
Pelaksanaan Tugas ASN Metro Hasil Penyediaan Pelaksanaan Tugas ASN Metr | Dokumen Hasil

Administrasi o Penyediaan

Pelaksanaan Administrasi

Tugas ASN Pelaksanaan

(Dokumen) Tugas ASN

(Dokumen)

- Koordinasi dan Penyusunan | Kota Jumlah Laporan | 1 22.799.250,00 - Koordinasi dan | Kota | Jumlah Laporan | 1 35.000.000
Laporan Keuangan Akhir Tahun | Metro Keuangan  Akhir Penyusunan Laporan | Metr | Keuangan Akhir
SKPD Tahun SKPD dan Keuangan Akhir Tahun | o Tahun SKPD dan

Laporan Hasil SKPD Laporan  Hasil

Koordinasi Koordinasi

Penyusunan Penyusunan

Laporan Laporan

Keuangan  Akhir
Tahun SKPD
(Laporan)

Keuangan Akhir
Tahun SKPD
(Laporan)
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Koordinasi dan Penyusunan | Kota Jumlah Laporan | 4 18.699.800,00 Koordinasi dan | Kota | Jumlah Laporan | 4 30.000.000
Laporan Keuangan Bulanan/ | Metro Keuangan Penyusunan Laporan | Metr Keuangan
Triwulanan/ Semesteran SKPD Bulanan/ Keuangan Bulanan/ | o Bulanan/

Triwulanan/ Triwulanan/  Semesteran Triwulanan/

Semesteran SKPD SKPD Semesteran

dan Laporan SKPD dan

Koordinasi Laporan

Penyusunan Koordinasi

Laporan Penyusunan

Keuangan Laporan

Bulanan/Triwulan Keuangan

an/Semesteran Bulanan/Triwula

SKPD (Laporan) nan/Semesteran

SKPD (Laporan)

Administrasi Kepegawaian | Kota Cakupan 100% 77.682.800,00 Administrasi Kepegawaian | Kota | Cakupan 100% 110.000.000
Perangkat Daerah Metro Pelaksanaan Perangkat Daerah Metr | Pelaksanaan

Kegiatan o Kegiatan

Administrasi Administrasi

Kepegawaian Kepegawaian

Perangkat Daerah Perangkat

Daerah

Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem | Kota Jumlah Dokumen | 1 39.399.200,00 Koordinasi dan | Kota Jumlah 1 60.000.000
Informasi Kepegawaian Metro Hasil Koordinasi Pelaksanaan Sistem | Metr | Dokumen Hasil

dan Pelaksanaaan Informasi Kepegawaian o Koordinasi dan

Sistem Informasi
Kepegawaian

(Dokumen)

Pelaksanaaan
Sistem Informasi
Kepegawaian

(Dokumen)
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- Monitoring, Evaluasi, dan | Kota Jumlah Dokumen | 1 21.497.600,00 - Monitoring, Evaluasi, | Kota Jumlah 1 30.000.000
Penilaian Kinerja Pegawai Metro Monitoring, dan  Penilaian  Kinerja | Metr | Dokumen
Evaluasi, dan Pegawai o Monitoring,
Penilaian Kinerja Evaluasi,  dan
Pegawai Penilaian
(Dokumen) Kinerja Pegawai
(Dokumen)
- Bimbingan Teknis Implementasi | Kota Jumlah Orang | 30 16.786.000,00 - Bimbingan  Teknis | Kota | Jumlah  Orang | 30 20.000.000
Peraturan Perundang-Undangan Metro yang  Mengikuti Implementasi Peraturan | Metr | yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Perundang-Undangan o Bimbingan
Implementasi Teknis
Peraturan Implementasi
Perundang- Peraturan
Undangan (Orang) Perundang-
Undangan
(Orang)
- Administrasi Umum Perangkat | Kota Cakupan 100% 334.210.700,00 - Administrasi Umum | Kota | Cakupan 100% 460.649.300
Daerah Metro Pelaksanaan Perangkat Daerah Metr | Pelaksanaan
Kegiatan o Kegiatan
Administrasi Administrasi
Umum Perangkat Umum
Daerah Perangkat
Daerah
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- Penyediaan Komponen Instalasi | Kota Jumlah Paket | 1 13.001.000,00 - Penyediaan Komponen | Kota | Jumlah  Paket | 1 15.000.000
Listrik/Penerangan Bangunan | Metro Komponen Instalasi Metr | Komponen
Kantor Instalasi Listrik/Penerangan o Instalasi

Listrik/Peneranga Bangunan Kantor Listrik/Penerang

n Bangunan an Bangunan

Kantor yang Kantor yang

Disediakan Disediakan

(Paket) (Paket)
- Penyediaan Bahan Logistik | Kota Jumlah Paket | 5 71.019.000,00 - Penyediaan  Bahan | Kota | Jumlah  Paket | 5 94.990.000
Kantor Metro Bahan  Logistik Logistik Kantor Metr | Bahan Logistik

Kantor yang o Kantor yang

Disediakan Disediakan

(Paket) (Paket)
- Penyediaan Barang Cetakan dan | Kota Jumlah Paket | 2 31.762.700,00 - Penyediaan Barang | Kota | Jumlah  Paket | 2 47.203.300
Penggandaan Metro Barang  Cetakan Cetakan dan Penggandaan Metr | Barang Cetakan

dan Penggandaan o dan

yang Disediakan Penggandaan

(Paket) yang Disediakan

(Paket)

- Penyediaan Bahan Bacaan dan | Kota Jumlah Dokumen | 79 120.000.000,00 - Penyediaan Bahan | Kota Jumlah 79 120.000.000
Peraturan Perundang-undangan Metro Bahan Bacaan dan Bacaan dan  Peraturan | Metr | Dokumen Bahan

Peraturan Perundang-undangan o Bacaan dan

Perundang- Peraturan

Undangan  yang Perundang-

Disediakan

(Dokumen)

Undangan yang
Disediakan

(Dokumen)
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- Penyelenggaraan Rapat | Kota Jumlah Laporan | 42 83.428.000,00 - Penyelenggaraan Rapat | Kota | Jumlah Laporan | 42 153.456.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Metro Penyelenggaraan Koordinasi dan Konsultasi | Metr | Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi SKPD o Rapat
dan  Konsultasi Koordinasi dan
SKPD (Laporan) Konsultasi
SKPD (Laporan)
- Penatausahaan Arsip Dinamis | Kota Jumlah Dokumen | 1 15.000.000,00 - Penatausahaan Arsip | Kota | Jumlah 1 30.000.000
pada SKPD Metro Penatausahaan Dinamis pada SKPD Metr | Dokumen
Arsip Dinamis o Penatausahaan
pada SKPD Arsip  Dinamis
(Dokumen) pada SKPD
(Dokumen)
- Pengadaan Barang Milik Daerah | Kota Jumlah Paket | 79 100.000.000,00 - Pengadaan Barang Milik | Kota | Jumlah  Paket | 79 250.000.000
Penunjang  Urusan  Pemerintah | Metro Pengadaan Barang Daerah Penunjang Urusan | Metr | Pengadaan
Daerah Milik Daerah Pemerintah Daerah o Barang Milik
Penunjang Urusan Daerah
Pemerintah Penunjang
Daerah Urusan
Pemerintah
Daerah
- Pengadaan Peralatan dan Mesin | Kota Jumlah Unit | 79 100.000.000,00 - Pengadaan Peralatan dan | Kota | Jumlah Unit | 79 250.000.000
Lainnya Metro Peralatan dan Mesin Lainnya Metr | Peralatan  dan
Mesin  Lainnya o Mesin  Lainnya
yang Disediakan yang Disediakan
(Unit) (Unit)
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- Penyediaan Jasa Penunjang | Kota Jumlah Laporan | 1 273.450.716,00 - Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah Laporan | 1 275.450.716
Urusan Pemerintahan Daerah Metro Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Metr | Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah o Penunjang

Pemerintahan Urusan

Daerah Pemerintahan

Daerah
- Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kota Jumlah Laporan | 1 8.000.000,00 - Penyediaan Jasa Surat | Kota | Jumlah Laporan | 1 10.000.000
Metro Penyediaan Jasa Menyurat Metr | Penyediaan Jasa

Surat  Menyurat o Surat Menyurat

(Laporan) (Laporan)
- Penyediaan Jasa Komunikasi, | Kota Jumlah Laporan | 1 265.450.716,00 - Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah Laporan | 1 265.450.716
Sumber Daya Air dan Listrik Metro Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Metr | Penyediaan Jasa

Komunikasi, Air dan Listrik 0 Komunikasi,

Sumber Daya Air Sumber Daya Air

dan Listrik yang dan Listrik yang

Disediakan Disediakan

(Laporan) (Laporan)
- Pemeliharaan Barang Milik | Kota Cakupan 100% 443.202.000,00 - Pemeliharaan Barang | Kota | Cakupan 100% 982.912.000
Daerah Penunjang Urusan | Metro Pelaksanaan Milik Daerah Penunjang | Metr | Pelaksanaan
Pemerintahan Daerah Kegiatan Urusan Pemerintahan | o Kegiatan

Pemeliharaan Daerah Pemeliharaan

Barang Milik Barang Milik

Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan

Daerah

Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan

Daerah
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- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Kota Jumlah Kendaraan 48.430.000,00 - Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah 48.430.000
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak | Metro Perorangan Dinas Pemeliharaan, Biaya | Metr | Kendaraan
Kendaraan Perorangan Dinas atau atau  Kendaraan Pemeliharaan, dan Pajak | o Perorangan
Kendaraan Dinas Jabatan Dinas Jabatan Kendaraan Perorangan Dinas atau

yang Dipelihara Dinas atau Kendaraan Kendaraan Dinas

dan  dibayarkan Dinas Jabatan Jabatan yang

Pajaknya (Unit) Dipelihara  dan

dibayarkan
Pajaknya (Unit)

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Kota Jumlah Kendaraan 227.520.000,00 - Penyediaan Jasa | Kota | Jumlah 220.730.000
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | Metro Dinas Operasional Pemeliharaan, Biaya | Metr | Kendaraan Dinas
Perizinan Kendaraan Dinas atau Lapangan Pemeliharaan, Pajak dan | o Operasional atau
Operasional atau Lapangan yang  Dipelihara Perizinan Kendaraan Dinas Lapangan yang

dan  dibayarkan Operasional atau Lapangan Dipelihara  dan

Pajak dan dibayarkan Pajak

Perizinannya dan Perizinannya

(Unit) (Unit)
- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | Kota Jumlah Peralatan 29.302.000,00 - Pemeliharaan Peralatan | Kota Jumlah Peralatan 29.302.000
Lainnya Metro dan Mesin dan Mesin Lainnya Metr | dan Mesin

Lainnya yang o Lainnya  yang

Dipelihara (Unit)

Dipelihara
(Unit)
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- Pemeliharaan/Rehabilitasi | Kota Jumlah  Gedung | 1 70.000.000,00 - Kota | Jumlah Gedung | 1 606.500.000
Gedung Kantor dan Bangunan | Metro Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilitasi Metr Kantor dan
Lainnya Bangunan Gedung  Kantor dan | o Bangunan
Lainnya yang Bangunan Lainnya Lainnya  yang
Dipelihara/Direha Dipelihara/Direh
bilitasi (Unit) abilitasi (Unit)
- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana | Kota Jumlah Sarana dan | 130 67.950.000,00 - Kota Jumlah  Sarana | 130 77.950.000
dan Prasarana Pendukung Gedung | Metro Prasarana Pemeliharaan/Rehabilitasi Metr | dan  Prasarana
Kantor atau Bangunan Lainnya Pendukung Sarana  dan  Prasarana | o Pendukung
Gedung  Kantor Pendukung Gedung Kantor Gedung Kantor
atau  Bangunan atau Bangunan Lainnya atau  Bangunan
Lainnya yang Lainnya  yang
Dipelihara/Direha Dipelihara/Direh
bilitasi (Unit) abilitasi (Unit)
- Peningkatan Pelayanan BLUD Kota Jumlah BLUD | 13 269.535.460.000,0 | - Peningkatan Pelayanan | Kota | Jumlah BLUD | 13 269.535.460.000,
Metro Yang 0 BLUD Metr Yang 00
Menyediakan o Menyediakan
Pelayanan Pelayanan
- Pelayanan dan Penunjang | Kota Jumlah BLUD | 13 269.535.460.000,0 | - Pelayanan dan Penunjang | Kota | Jumlah BLUD | 13 269.535.460.000,
Pelayanan BLUD Metro yang 0 Pelayanan BLUD Metr | yang 00
Menyediakan o Menyediakan

Pelayanan dan
Penunjang
Pelayanan  (Unit
Kerja)

Pelayanan  dan
Penunjang
Pelayanan (Unit
Kerja)

45



Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

- PROGRAM PEMENUHAN | Kota Angka Kematian | 8 75.153.426.484,00 | - PROGRAM | Kota | Angka Kematian | 8 93.253.616.658
UPAYA KESEHATAN | Metro Balita (Per PEMENUHAN  UPAYA | Metr Balita (Per
PERORANGAN DAN UPAYA 100.000 Kelahiran KESEHATAN o 100.000
KESEHATAN MASYARAKAT Hidup) PERORANGAN DAN Kelahiran
UPAYA KESEHATAN Hidup)
Kota Angka 91 MASYARAKAT Kota | Angka 91
Metro keberhasilan Metr | keberhasilan

pengobatan o pengobatan

tuberkulosis tuberkulosis

(treatment success (treatment

rate) (%)) success rate)

(%))

Penyediaan Fasilitas Pelayanan | Kota Cakupan 100% 41.230.612.884,00 | Penyediaan Fasilitas | Kota Cakupan 100% 53.833.589.558
Kesehatan untuk UKM dan UKP | Metro Pemenuhan Pelayanan Kesehatan untuk | Metr | Pemenuhan
Kewenangan Daerah Fasilitas UKM dan UKP | o Fasilitas
Kabupaten/Kota Pelayanan Kewenangan Daerah Pelayanan

Kesehatan untuk Kabupaten/Kota Kesehatan untuk

UKM dan UKP UKM dan UKP
- Pembangunan Fasilitas Kesehatan | Kota Jumlah Fasilitas | 13 1.150.000.000,00 - Pembangunan Fasilitas | Kota | Jumlah Fasilitas | 13 13.713.728.224
Lainnya Metro Kesehatan Kesehatan Lainnya Metr | Kesehatan

Lainnya yang o Lainnya  yang

Dibangun (Unit) Dibangun (Unit)
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- Pengadaan Alat Kesehatan/Alat | Kota Jumlah Alat | 662 29.904.589.916,00 | - Pengadaan Alat | Kota Jumlah Alat | 662 29.904.589.916,0
Penunjang Medik Fasilitas | Metro Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Penunjang | Metr | Kesehatan/Alat 0
Pelayanan Kesehatan Penunjang Medik Medik Fasilitas Pelayanan | o Penunjang

Fasilitas Kesehatan Medik Fasilitas

Pelayanan Pelayanan

Kesehatan  yang Kesehatan yang

Disediakan (Unit) Disediakan

(Unit)

- Pengadaan dan Pemeliharaan Alat | Kota Jumlah 145 127.752.550,00 - Pengadaan dan | Kota | Jumlah 145 148.005.000
Kalibrasi Metro Penyediaan  dan Pemeliharaan Alat | Metr | Penyediaan dan

Pemeliharaan Alat Kalibrasi o Pemeliharaan

Uji dan Kalibrasi
Pada Unit
Pemeliharaan
Fasilitas
Kesehatan
Regional/Regional
Maintainance

Center (Unit)

Alat  Uji dan
Kalibrasi  Pada
Unit
Pemeliharaan
Fasilitas
Kesehatan
Regional/Region
al Maintainance

Center (Unit)
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- Pengembangan Rumah Sakit

Kota
Metro

Jumlah  Rumah
sakit yang
ditingkatkan

sarana, prasarana,
alat kesehatan dan
SDM agar sesuai
standar jenis
pelayanan rumah
sakit berdasarkan
kelas rumah sakit
yang memenuhi
rasio tempat tidur
terhadap  jumlah
penduduk minimal

1:1000  dan/atau

dalam rangka
peningkatan
kapasitas

pelayanan rumah

sakit (Unit)

6.344.003.818,00

- Pengembangan Rumah
Sakit

Kota
Metr

Jumlah Rumah

sakit yang
ditingkatkan
sarana,

prasarana, alat
kesehatan  dan
SDM agar sesuai
standar jenis
pelayanan rumah
sakit
berdasarkan
kelas rumah sakit
yang memenuhi
rasio tempat
tidur  terhadap
jumlah
penduduk
minimal 1:1000
dan/atau  dalam
rangka
peningkatan
kapasitas
pelayanan rumah

sakit (Unit)

6.344.003.818,00
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- Pengadaan Obat, Bahan Habis | Kota Jumlah Obat, | 2 3.678.262.600,00 - Pengadaan Obat, Bahan | Kota Jumlah Obat, | 2 3.678.262.600,00
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, | Metro Bahan Habis Habis Pakai, Bahan Medis | Metr Bahan Habis
Vaksin, Makanan dan Minuman di Pakai, Bahan Habis  Pakai,, Vaksin, | o Pakai, Bahan
Fasilitas Kesehatan Medis Habis Makanan dan Minuman di Medis Habis

Pakai, Vaksin, Fasilitas Keschatan Pakai,  Vaksin,

Makanan dan Makanan  dan

Minuman di Minuman di

Fasilitas Fasilitas

Kesehatan ~ yang Kesehatan yang

disediakan (Paket) disediakan

(Paket)

- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Keluarga | 27.089 | 26.004.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah Keluarga | 27.089 | 45.000.000
Dasar Melalui Pendekatan Keluarga | Metro yang Sudah Kesehatan Dasar Melalui | Metr | yang Sudah

Dikunjungi  dan Pendekatan Keluarga o Dikunjungi dan

Diintervensi Diintervensi

Masalah Masalah

Kesehatannya Kesehatannya

oleh Tenaga oleh Tenaga

Kesehatan Kesehatan

Puskesmas Puskesmas

(Keluarga) (Keluarga)
- Penyediaan Layanan Kesehatan | Kota Cakupan 100% 33.704.788.300,00 | - Penyediaan Layanan | Kota | Cakupan 100% 38.944.867.100
untuk UKM dan UKP Rujukan | Metro Penyediaan Kesehatan untuk UKM dan | Metr | Penyediaan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Layanan UKP Rujukan Tingkat | o Layanan

Kesehatan untuk Daerah Kabupaten/Kota Kesehatan untuk

UKM dan UKP

UKM dan UKP
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- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Ibu Hamil | 2.926 79.562.600,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah Ibu | 2.926 100.000.000
Ibu Hamil Metro yang Kesehatan Ibu Hamil Metr | Hamil yang
Mendapatkan o Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Kesehatan
Standar (Orang) Sesuai  Standar
(Orang)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Ibu | 2.910 22.647.400,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah Tbu | 2.910 59.600.000
Ibu Bersalin Metro Bersalin yang Kesehatan Ibu Bersalin Metr | Bersalin  yang
Mendapatkan o Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Kesehatan
Standar (Orang) Sesuai  Standar
(Orang)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Bayi Baru | 2.769 41.108.500,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah Bayi | 2.769 178.457.000
Bayi Baru Lahir Metro Lahir yang Kesehatan Bayi Baru Lahir | Metr | Baru Lahir yang
Mendapatkan o Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Kesehatan
Standar (Orang) Sesuai  Standar
(Orang)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Balita | 13.696 | 49.006.400,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah  Balita | 13.696 | 70.000.000
Balita Metro yang Kesehatan Balita Metr | yang
Mendapatkan o Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Kesehatan
Standar (Orang) Sesuai  Standar
(Orang)
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- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Anak Usia | 25.476 | 18.343.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah Anak | 25.476 | 35.793.200
pada Usia Pendidikan Dasar Metro Pendidikan Dasar Kesehatan pada  Usia | Metr | Usia Pendidikan
yang Pendidikan Dasar o Dasar yang
Mendapatkan Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Kesehatan
Standar (Orang) Sesuai  Standar
(Orang)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Penduduk | 113.67 | 7.664.400,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 113.67 | 13.200.000
pada Usia Produktif Metro Usia Produktif | 3 Kesehatan  pada  Usia | Metr | Penduduk Usia | 3
yang Produktif o Produktif yang
Mendapatkan Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Kesehatan
Standar (Orang) Sesuai  Standar
(Orang)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Penduduk | 21.296 | 35.605.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 21.296 | 48.715.000
pada Usia Lanjut Metro Usia Lanjut yang Kesehatan pada  Usia | Metr | Penduduk Usia
Mendapatkan Lanjut o Lanjut yang
Pelayanan Mendapatkan
Kesehatan Sesuai Pelayanan
Standar (Orang) Kesehatan
Sesuai  Standar
(Orang)
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- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Penderita | 35.780 | 284.692.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah Penderita | 35.780 | 440.902.000
Penderita Hipertensi Metro Hipertensi  yang Kesehatan Penderita | Metr | Hipertensi yang

Mendapatkan Hipertensi o Mendapatkan

Pelayanan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Kesehatan

Standar (Orang) Sesuai  Standar

(Orang)

- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Penderita | 4.244 662.424.600,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah Penderita | 4.244 667.942.200
Penderita Diabetes Melitus Metro Diabetes Melitus Kesehatan Penderita | Metr | Diabetes Melitus

yang Diabetes Melitus o yang

Mendapatkan Mendapatkan

Pelayanan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Kesehatan

Standar (Orang) Sesuai  Standar

(Orang)

- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Orang | 302 23.359.200,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah  Orang | 302 40.000.000
Orang dengan Gangguan Jiwa Berat | Metro yang Kesehatan Orang dengan | Metr | yang

Mendapatkan Gangguan Jiwa Berat o Mendapatkan

Pelayanan Pelayanan

Kesehatan Orang Kesehatan Orang

dengan Gangguan dengan

Jiwa Berat Sesuai

Standar (Orang)

Gangguan Jiwa
Berat Sesuai

Standar (Orang)

52



Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Orang | 3.284 73.607.800,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah  Orang | 3.284 594.519.000
Orang Terduga Tuberkulosis Metro Terduga Kesehatan Orang Terduga | Metr | Terduga
Menderita Tuberkulosis o Menderita
Tuberkulosis yang Tuberkulosis
Mendapatkan yang
Pelayanan Sesuai Mendapatkan
Standar (Orang) Pelayanan
Sesuai  Standar
(Orang)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Orang | 5.627 20.570.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah  Orang | 5.627 30.000.000
Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV | Metro Terduga Kesehatan Orang dengan | Metr | Terduga
Menderita ~ HIV Risiko Terinfeksi HIV o Menderita HIV

yang
Mendapatkan
Pelayanan Sesuai

Standar (Orang)

yang
Mendapatkan
Pelayanan
Sesuai  Standar

(Orang)
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- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Dokumen 28.894.300,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 35.000.000
bagi Penduduk Terdampak Krisis | Metro Hasil Pengelolaan Kesehatan bagi Penduduk | Metr | Dokumen Hasil
Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Pelayanan Terdampak Krisis | o Pengelolaan
Berpotensi Bencana Kesehatan  bagi Kesehatan Akibat Bencana Pelayanan
Penduduk dan/atau Berpotensi Kesehatan bagi
Terdampak Krisis Bencana Penduduk
Kesehatan Akibat Terdampak
Bencana dan/atau Krisis Kesehatan
Berpotensi Akibat Bencana
Bencana  Sesuai dan/atau
Standar Berpotensi
(Dokumen) Bencana Sesuai
Standar
(Dokumen)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Dokumen 43.330.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 45.950.000
Gizi Masyarakat Metro Hasil Pengelolaan Kesehatan Gizi Masyarakat | Metr | Dokumen Hasil
Pelayanan o Pengelolaan
Kesehatan  Gizi Pelayanan
Masyarakat Kesehatan Gizi
(Dokumen) Masyarakat
(Dokumen)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Dokumen 39.424.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 39.424.000
Kerja dan Olahraga Metro Hasil Pengelolaan Kesehatan  Kerja  dan | Metr | Dokumen Hasil
Pelayanan Olahraga o Pengelolaan
Kesehatan Kerja Pelayanan

dan Olahraga
(Dokumen)

Kesehatan Kerja
dan  Olahraga
(Dokumen)
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- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Dokumen 56.416.900,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 102.656.800
Lingkungan Metro Hasil Pengelolaan Kesehatan Lingkungan Metr | Dokumen Hasil

Pelayanan o Pengelolaan

Kesehatan Pelayanan

Lingkungan Kesehatan

(Dokumen) Lingkungan

(Dokumen)

- Pengelolaan Pelayanan Promosi | Kota Jumlah Dokumen 391.439.400,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 409.753.000
Kesehatan Metro Hasil Pengelolaan Promosi Kesehatan Metr | Dokumen Hasil

Pelayanan o Pengelolaan

Promosi Pelayanan

Kesehatan Promosi

(Dokumen) Kesehatan

(Dokumen)

- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah Dokumen 16.750.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 25.000.000
Tradisional, Akupuntur, Asuhan | Metro Hasil Pengelolaan Kesehatan Tradisional, | Metr Dokumen Hasil
Mandiri, dan Tradisional Lainnya Pelayanan Akupuntur, Asuhan | o Pengelolaan

Kesehatan Mandiri, dan Tradisional Pelayanan

Tradisional, Lainnya Kesehatan

Akupuntur, Tradisional,

Asuhan  Mandiri Akupuntur,

dan  Tradisional
Lainnya

(Dokumen)

Asuhan Mandiri
dan Tradisional
Lainnya

(Dokumen)
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- Pengelolaan Surveilans Kesehatan | Kota Jumlah Dokumen | 1 86.693.500,00 - Pengelolaan Surveilans | Kota | Jumlah 1 106.400.000
Metro Hasil Pengelolaan Kesehatan Metr Dokumen Hasil
Surveilans o Pengelolaan
Kesehatan Surveilans
(Dokumen) Kesehatan
(Dokumen)
- Pengelolaan Pelayanan Kesehatan | Kota Jumlah 56 24.276.000,00 - Pengelolaan Pelayanan | Kota | Jumlah 56 30.000.000
Jiwa dan NAPZA Metro Penyalahguna Kesehatan ~ Jiwa dan | Metr | Penyalahguna
NAPZA yang NAPZA o NAPZA  yang
Mendapatkan Mendapatkan
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
(Orang) (Orang)
- Pelayanan Kesehatan Penyakit | Kota Jumlah Dokumen | 1 1.097.230.000,00 - Pelayanan Kesehatan | Kota | Jumlah 1 1.262.880.000
Menular dan Tidak Menular Metro Hasil Pelayanan Penyakit Menular dan | Metr | Dokumen Hasil
Kesehatan Tidak Menular o Pelayanan
Penyakit Menular Kesehatan
dan Tidak Menular Penyakit
(Dokumen) Menular dan
Tidak Menular
(Dokumen)
- Pengelolaan Jaminan Kesehatan | Kota Jumlah Dokumen | 1 21.210.168.000,00 | - Pengelolaan Jaminan | Kota | Jumlah 1 24.686.962.100
Masyarakat Metro Hasil Pengelolaan Kesehatan Masyarakat Metr | Dokumen Hasil
Jaminan o Pengelolaan
Keschatan Jaminan
Masyarakat Kesehatan
(Dokumen) Masyarakat
(Dokumen)

56



Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

- Deteksi Dini Penyalahgunaan | Kota Jumlah Orang | 10.700 | 24.711.300,00 - Deteksi Dini | Kota | Jumlah  Orang | 10.700 | 30.000.000
NAPZA di Fasyankes dan Sekolah Metro yang  Menerima Penyalahgunaan NAPZA di | Metr | yang Menerima

Layanan Deteksi Fasyankes dan Sekolah o Layanan Deteksi

Dini Dini

Penyalahgunaan Penyalahgunaan

NAPZA di NAPZA di

Fasilitas Fasilitas

Pelayanan Pelayanan

Kesehatan Kesehatan

(Fasyankes) dan (Fasyankes) dan

Sekolah (Orang) Sekolah (Orang)
- Penyelenggaraan Kabupaten/Kota | Kota Jumlah Dokumen | 1 63.900.100,00 - Penyelenggaraan | Kota | Jumlah 1 120.000.000
Sehat Metro Hasil Kabupaten/Kota Sehat Metr | Dokumen Hasil

Penyelenggaraan o Penyelenggaraan

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

Sehat (Dokumen) Sehat

(Dokumen)
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- Penyediaan Telemedicine di | Kota Jumlah  Fasilitas | 13 18.490.700,00 - Penyediaan Telemedicine | Kota | Jumlah Fasilitas | 13 30.000.000
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Metro Pelayanan di  Fasilitas Pelayanan | Metr | Pelayanan
Kesehatan Kesehatan o Kesehatan
(Fasyankes) yang (Fasyankes)
Melayani yang Melayani
Konsultasi Jarak Konsultasi Jarak
Jauh antar Jauh antar
Fasyankes Melalui Fasyankes
Pelayanan Melalui
Telemedicine Pelayanan
untuk Telemedicine
Mendapatkan untuk
Akses Pelayanan Mendapatkan
Kesehatan  yang Akses Pelayanan
Berkualitas (Unit) Kesehatan yang
Berkualitas
(Unit)
- Operasional Pelayanan Rumah | Kota Jumlah Dokumen | 2 1.850.000.000,00 - Operasional Pelayanan | Kota | Jumlah 2 2.050.000.000
Sakit Metro Operasional Rumah Sakit Metr | Dokumen
Pelayanan Rumah o Operasional
Sakit (Dokumen) Pelayanan
Rumah Sakit
(Dokumen)
- Operasional Pelayanan Puskesmas | Kota Jumlah Dokumen | 11 6.777.145.300,00 - Operasional Pelayanan | Kota | Jumlah 11 6.777.145.300,00
Metro Operasional Puskesmas Metr | Dokumen
Pelayanan o Operasional
Puskesmas Pelayanan
(Dokumen) Puskesmas
(Dokumen)
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Operasional Pelayanan Fasilitas | Kota Jumlah Dokumen | 11 330.000.000,00 Operasional Pelayanan | Kota | Jumlah 11 550.000.000
Kesehatan Lainnya Metro Operasional Fasilitas Kesehatan | Metr | Dokumen

Pelayanan Lainnya o Operasional

Fasilitas Pelayanan

Kesehatan Fasilitas

Lainnya Kesehatan

(Dokumen) Lainnya

(Dokumen)

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas | Kota Jumlah Fasilitas | 44 15.913.700,00 Pelaksanaan Akreditasi | Kota Jumlah Fasilitas | 44 30.000.000
Kesehatan di Kabupaten/Kota Metro Kesehatan ~ yang Fasilitas  Kesehatan di | Metr | Kesehatan yang

Terakreditasi  di Kabupaten/Kota [ Terakreditasi  di

Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

(Unit) (Unit)
- Penyediaan dan Pengelolaan | Kota Jumlah Public | 1 166.846.700,00 - Penyediaan dan | Kota | Jumlah Public | 1 190.000.000
Sistem Penanganan Gawat Darurat | Metro Safety Center Pengelolaan Sistem | Metr | Safety  Center
Terpadu (SPGDT) (PSC 119) Penanganan Gawat Darurat | o (PSC 119)

Tersediaan, Terpadu (SPGDT) Tersediaan,

Terkelolaan  dan
Terintegrasi

Rumah
Sakit Dalam Satu

Dengan

Sistem
Penanganan
Gawat Darurat

Terpadu (SPGDT)
(Unit)

Terkelolaan dan
Terintegrasi
Dengan Rumah
Sakit Dalam Satu
Sistem
Penanganan
Gawat  Darurat
Terpadu
(SPGDT) (Unit)
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- Pengelolaan upaya kesehatan Ibu | Kota Jumlah dokumen | 1 144.567.500,00 - Pengelolaan  upaya | Kota | Jumlah dokumen | 1 144.567.500,00
dan Anak Metro hasil pengelolaan kesehatan Ibu dan Anak Metr | hasil
upaya kesehatan o pengelolaan
ibu dan anak upaya kesehatan
(Dokumen) ibu dan anak
(Dokumen)
- Penyelenggaraan Sistem Informasi | Kota Jumlah Dokumen | 1 50.000.000,00 - Penyelenggaraan Sistem | Kota | Jumlah 1 100.000.000
Kesehatan Secara Terintegrasi Metro Penyelenggaraan Informasi Kesehatan | Metr | Dokumen
Sistem Informasi Secara Terintegrasi o Penyelenggaraan
Kesehatan secara Sistem Informasi
Terintegrasi Kesehatan secara
Terintegrasi
- Pengelolaan Sistem Informasi | Kota Jumlah Dokumen | 1 50.000.000,00 - Pengelolaan  Sistem | Kota | Jumlah 1 100.000.000
Kesehatan Metro Hasil Pengelolaan Informasi Kesehatan Metr | Dokumen Hasil
Sistem Informasi o Pengelolaan
Kesehatan Sistem Informasi
(Dokumen) Kesehatan
(Dokumen)
- Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas | Kota Persentase Rumah | 100% 168.025.300,00 - Penerbitan Izin Rumah | Kota Persentase 100% 375.160.000
C, D dan Fasilitas Pelayanan | Metro Sakit Kelas C, D Sakit Kelas C, D dan | Metr Rumah Sakit
Kesehatan Tingkat Daerah dan Fasilitas Fasilitas Pelayanan | o Kelas C, D dan
Kabupaten/Kota Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Fasilitas
Kesehatan  yang Kabupaten/Kota Pelayanan

Memiliki Izin

Kesehatan yang

Memiliki Izin
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- Peningkatan Tata Kelola Rumah | Kota Jumlah  Rumah | 25 110.253.500,00 - Peningkatan Tata Kelola | Kota | Jumlah Rumah | 25 280.160.000
Sakit dan Fasilitas Pelayanan | Metro Sakit dan Fasilitas Rumah Sakit dan Fasilitas | Metr | Sakit dan
Kesehatan Tingkat Daerah Pelayanan Pelayanan Kesehatan | o Fasilitas
Kabupaten/Kota Kesehatan Tingkat Tingkat Daerah Pelayanan

Daerah Kabupaten/Kota Kesehatan

Kabupaten/Kota Tingkat Daerah

yang Melakukan Kabupaten/Kota

Peningkatan Tata yang Melakukan

Kelola Sesuai Peningkatan Tata

Standar (Unit) Kelola  Sesuai

Standar (Unit)

- Peningkatan Mutu Pelayanan | Kota Jumlah Fasilitas | 99 34.799.700,00 - Peningkatan = Mutu | Kota | Jumlah Fasilitas | 99 60.000.000
Fasilitas Kesehatan Metro Kesehatan ~ yang Pelayanan Fasilitas | Metr | Kesehatan yang

Dilakukan Kesehatan o Dilakukan

Pengukuran Pengukuran

Indikator Nasional Indikator

Mutu (INM) Nasional Mutu

Pelayanan (INM)

kesehatan (Unit) Pelayanan

kesehatan (Unit)

- Penyiapan Perumusan dan | Kota Jumlah Dokumen | 1 22.972.100,00 - Penyiapan Perumusan | Kota | Jumlah 1 35.000.000
Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan | Metro Hasil Penyiapan dan Pelaksanaan Pelayanan | Metr | Dokumen Hasil
Rujukan Perumusan  dan Kesehatan Rujukan o Penyiapan

Pelaksanaan
Pelayanan
Kesehatan
Rujukan
(Dokumen)

Perumusan dan
Pelaksanaan
Pelayanan
Kesehatan
Rujukan
(Dokumen)
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- PROGRAM PENINGKATAN | Kota Persentase 70% 713.030.500,00 - PROGRAM | Kota Persentase 70% 806.768.000
KAPASITAS SUMBER DAYA | Metro puskesmas dengan PENINGKATAN Metr | puskesmas
MANUSIA KESEHATAN jenis tenaga KAPASITAS SUMBER | o dengan jenis
kesehatan  sesuai DAYA MANUSIA tenaga kesehatan
standar (%) KESEHATAN sesuai  standar
(%)
- Perencanaan Kebutuhan dan | Kota Jumlah Dokumen | 1 83.286.500,00 - Perencanaan Kebutuhan | Kota Jumlah 1 161.924.000
Pendayagunaan ~ Sumber Daya | Metro Perencanaan dan Pendayagunaan | Metr | Dokumen
Manusia Kesehatan untuk UKP dan Kebutuhan  dan Sumber Daya Manusia | o Perencanaan
UKM di Wilayah Kabupaten/Kota Pendayagunaan Kesehatan untuk UKP dan Kebutuhan dan
Sumber Daya UKM di Wilayah Pendayagunaan
Manusia Kabupaten/Kota Sumber  Daya
Kesehatan Manusia
Kesehatan
- Perencanaan dan Distribusi serta | Kota Jumlah Dokumen | 1 17.324.800,00 - Perencanaan dan | Kota Jumlah 1 80.962.000
Pemerataan Sumber Daya Manusia | Metro Hasil Perencanaan Distribusi serta Pemerataan | Metr | Dokumen Hasil
Kesehatan dan Distribusi Sumber Daya Manusia | o Perencanaan dan

serta Pemerataan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan

(Dokumen)

Kesehatan

Distribusi  serta
Pemerataan
Sumber  Daya
Manusia
Kesehatan

(Dokumen)
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- Pembinaan dan Pengawasan | Kota Jumlah Dokumen | 1 65.961.700,00 - Pembinaan dan | Kota | Jumlah 1 80.962.000
Sumber Daya Manusia Kesehatan Metro Hasil Pembinaan Pengawasan Sumber Daya | Metr | Dokumen Hasil

dan Pengawasan Manusia Kesehatan o Pembinaan dan

Sumber Daya Pengawasan

Manusia Sumber  Daya

Kesehatan Manusia

(Dokumen) Kesehatan

(Dokumen)

- Pengembangan Mutu dan | Kota Cakupan 100% | 629.744.000,00 - Pengembangan Mutu dan | Kota | Cakupan 100% 644.844.000
Peningkatan Kompetensi Teknis | Metro Pengembangan Peningkatan Kompetensi | Metr | Pengembangan
Sumber Daya Manusia Kesehatan Mutu dan Teknis ~ Sumber  Daya | o Mutu dan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Peningkatan Manusia Kesehatan Tingkat Peningkatan

Kompetensi Daerah Kabupaten/Kota Kompetensi

Teknis Sumber Teknis  Sumber

Daya Manusia Daya Manusia

Kesehatan Kesehatan
- Pengembangan Mutu dan | Kota Jumlah  Sumber | 160 629.744.000,00 - Pengembangan Mutu dan | Kota | Jumlah Sumber | 160 644.844.000
Peningkatan Kompetensi Teknis | Metro Daya Manusia Peningkatan ~Kompetensi | Metr | Daya Manusia
Sumber Daya Manusia Kesehatan Kesehatan Tingkat Teknis  Sumber  Daya | o Kesehatan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Daerah
Kabupaten/Kota
yang Ditingkatkan
Mutu dan
Kompetensinya

(Orang)

Manusia Kesehatan Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota

Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
yang
Ditingkatkan
Mutu dan
Kompetensinya

(Orang)
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- PROGRAM SEDIAAN | Kota Persentase 95% 216.535.300,00 - PROGRAM SEDIAAN | Kota | Persentase 95% 250.000.000
FARMASI, ALAT KESEHATAN | Metro puskesmas dengan FARMASI, ALAT | Metr | puskesmas
DAN MAKANAN MINUMAN ketersediaan obat KESEHATAN DAN | o dengan
esensial (%) MAKANAN MINUMAN ketersediaan
obat esensial (%)
- Penerbitan Sertifikat Produksi | Kota Jumlah Dokumen | 1 16.792.200,00 - Penerbitan  Sertifikat | Kota Jumlah 1 30.000.000
Pangan Industri Rumah Tangga dan | Metro Penerbitan Produksi Pangan Industri | Metr | Dokumen
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, Sertifikat Produksi Rumah Tangga dan Nomor | o Penerbitan
untuk Produk Makanan Minuman Pangan  Industri P-IRT sebagai Izin Sertifikat
Tertentu yang Dapat Diproduksi Rumah  Tangga Produksi, untuk Produk Produksi Pangan

oleh Industri Rumah Tangga

dan Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan

Minuman Tertentu

yang dapat
Diproduksi  oleh
Industri  Rumah
Tangga

Makanan Minuman

Tertentu  yang  Dapat
Diproduksi oleh Industri

Rumah Tangga

Industri Rumah
Tangga dan
Nomor  P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman

Tertentu  yang
dapat Diproduksi
oleh Industri

Rumah Tangga
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- Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

Kota
Metro

Jumlah Dokumen
Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Pengawasan
Sertifikat Produksi
Pangan  Industri
Rumah  Tangga
dan Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi,  untuk
Produk Makanan
Minuman Tertentu
yang Dapat
Diproduksi  oleh
Industri  Rumah
Tangga
(Dokumen)

16.792.200,00

- Pengendalian  dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman
Tertentu  yang Dapat
Diproduksi oleh Industri

Rumah Tangga

Kota
Metr

Jumlah
Dokumen Hasil
Pengendalian
dan Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Sertifikat
Produksi Pangan
Industri Rumah
Tangga dan
Nomor  P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman
Tertentu  yang
Dapat
Diproduksi oleh
Industri Rumah
Tangga
(Dokumen)

30.000.000
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- Penerbitan Stiker Pembinaan pada | Kota Jumlah Dokumen 10.200.000,00 - Penerbitan Stiker | Kota | Jumlah 20.000.000
Makanan Jajanan dan Sentra | Metro Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan | Metr | Dokumen
Makanan Jajanan Pembinaan pada Jajanan dan Sentra | o Penerbitan Stiker
Makanan Jajanan Makanan Jajanan Pembinaan pada
dan Sentra Makanan
Makanan Jajanan Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan
- Pengendalian dan Pengawasan | Kota Jumlah Dokumen 10.200.000,00 - Pengendalian dan | Kota | Jumlah 20.000.000
serta Tindak Lanjut Penerbitan | Metro Hasil Pengawasan serta Tindak | Metr | Dokumen Hasil
Stiker Pembinaan pada Makanan Pengendalian dan Lanjut Penerbitan Stiker | o Pengendalian

Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan

Pengawasan serta
Tindak Lanjut
Penerbitan Stiker
Pembinaan pada
Makanan Jajanan
dan Sentra
Makanan Jajanan

(Dokumen)

Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra

Makanan Jajanan

dan Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
Penerbitan Stiker
Pembinaan pada
Makanan
Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan

(Dokumen)
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- Pemeriksaan dan Tindak Lanjut | Kota Cakupan 100% 189.543.100,00 - Pemeriksaan dan Tindak | Kota | Cakupan 100% 200.000.000
Hasil Pemeriksaan Post Market pada | Metro Pemeriksaan dan Lanjut Hasil Pemeriksaan | Metr | Pemeriksaan dan
Produksi dan Produk Makanan Tindak Lanjut Post Market pada Produksi | o Tindak  Lanjut
Minuman Industri Rumah Tangga Hasil Pemeriksaan dan  Produk = Makanan Hasil
Post Market pada Minuman Industri Rumah Pemeriksaan
Produksi dan Tangga Post Market pada
Produk Makanan Produksi dan
Minuman Industri Produk Makanan
Rumah Tangga Minuman
Industri Rumah
Tangga
- Pemeriksaan Post Market pada | Kota Jumlah  Produk | 45 189.543.100,00 - Pemeriksaan Post Market | Kota | Jumlah Produk | 45 200.000.000
Produk Makanan-Minuman Industri | Metro dan Sarana pada Produk Makanan- | Metr | dan Sarana
Rumah Tangga yang Beredar dan Produksi Minuman Industri Rumah | o Produksi
Pengawasan serta Tindak Lanjut Makanan- Tangga yang Beredar dan Makanan-
Minuman Industri Pengawasan serta Tindak Minuman

Pengawasan

Rumah  Tangga
Beredar yang
Dilakukan

Pemeriksaan Post

Market dalam
rangka Tindak
Lanjut
Pengawasan
(Unit)

Lanjut Pengawasan

Industri Rumah
Tangga Beredar
yang Dilakukan
Pemeriksaan

Post Market

dalam  rangka
Tindak  Lanjut
Pengawasan
(Unit)
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- PROGRAM PEMBERDAYAAN | Kota Persentase 0,75% | 2.063.724.000,00 - PROGRAM | Kota | Persentase 0,75% | 2.076.360.000,00
MASYARAKAT BIDANG | Metro Masyarakat PEMBERDAYAAN Metr | Masyarakat
KESEHATAN Bidang Kesehatan MASYARAKAT BIDANG | o Bidang
yang KESEHATAN Kesehatan yang
Diberdayakan (%) Diberdayakan
(%)
- Advokasi, Pemberdayaan, | Kota Jumlah Dokumen | 1 248.167.400,00 - Advokasi, | Kota Jumlah 1 450.000.000,00
Kemitraan, Peningkatan Peran serta | Metro Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, | Metr Dokumen
Masyarakat dan Lintas Sektor Pemberdayaan, Peningkatan Peran serta | o Advokasi,
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Kemitraan, Masyarakat dan Lintas Pemberdayaan,
Peningkatan Peran Sektor Tingkat Daerah Kemitraan,
serta Masyarakat Kabupaten/Kota Peningkatan
dan Lintas Sektor Peran serta
Masyarakat dan
Lintas Sektor
- Peningkatan Upaya Promosi | Kota Jumlah Dokumen | 1 248.167.400,00 - Peningkatan Upaya | Kota | Jumlah 1 450.000.000,00
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan | Metro Promosi Promosi Kesehatan, | Metr Dokumen
dan Pemberdayaan Masyarakat Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan | o Promosi
Advokasi, Pemberdayaan Masyarakat Kesehatan,
Kemitraan dan Advokasi,
Pemberdayaan Kemitraan  dan
Masyarakat Pemberdayaan
(Dokumen) Masyarakat
(Dokumen)
- Pelaksanaan Sehat dalam rangka | Kota Cakupan 100% 19.996.600,00 - Pelaksanaan Sehat dalam | Kota | Cakupan 100% 40.000.000
Promotif Preventif Tingkat Daerah | Metro Pelaksanaan Sehat rangka Promotif Preventif | Metr | Pelaksanaan
Kabupaten/Kota dalam rangka Tingkat Daerah | o Sehat dalam
Promotif Preventif Kabupaten/Kota rangka Promotif

Preventif
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- Penyelenggaraan Promosi | Kota Jumlah Dokumen | 1 14.996.600,00 - Penyelenggaraan | Kota | Jumlah 1 30.000.000
Kesehatan dan Gerakan Hidup | Metro Hasil Promosi Kesehatan dan | Metr Dokumen Hasil
Bersih dan Sehat Penyelenggaraan Gerakan Hidup Bersih dan | o Penyelenggaraan
Promosi Sehat Promosi
Kesehatan dan Kesehatan  dan
Gerakan  Hidup Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat Bersih dan Sehat
(Dokumen) (Dokumen)
- Penumbuhan Kesadaran Keluarga | Kota Jumlah Keluarga | 30 5.000.000,00 - Penumbuhan Kesadaran | Kota | Jumlah Keluarga | 30 10.000.000
dalam Peningkatan Derajat | Metro yang  Mengikuti Keluarga dalam | Metr | yang Mengikuti
Kesehatan Keluarga dan Penumbuhan Peningkatan Derajat | o Penumbuhan
Lingkungan dengan Menerapkan Kesadaran Kesehatan Keluarga dan Kesadaran

Perilaku Hidup Bersih dan Sehat

Keluarga  dalam
Peningkatan
Derajat Kesehatan
Keluarga dan
Lingkungan
dengan
Menerapkan
Perilaku ~ Hidup
Sersih dan Sehat
(Keluarga)

Lingkungan dengan

Menerapkan Perilaku

Hidup Bersih dan Sehat

Keluarga dalam
Peningkatan
Derajat
Kesehatan
Keluarga  dan
Lingkungan
dengan
Menerapkan
Perilaku  Hidup
Sersih dan Sehat
(Keluarga)
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- Pengembangan dan Pelaksanaan | Kota Jumlah Dokumen 1.795.560.000,00 - Pengembangan dan | Kota | Jumlah 1.586.360.000
Upaya Kesehatan Bersumber Daya | Metro Pengembangan Pelaksanaan Upaya | Metr | Dokumen
Masyarakat (UKBM)  Tingkat dan Pelaksanaan Kesehatan Bersumber Daya | o Pengembangan
Daerah Kabupaten/Kota Upaya Kesehatan Masyarakat (UKBM) dan Pelaksanaan
Bersumber Daya Tingkat Daerah Upaya
Masyarakat Kabupaten/Kota Kesehatan
(UKBM) Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM)
- Bimbingan Teknis dan Supervisi | Kota Jumlah Dokumen 1.795.560.000,00 - Bimbingan Teknis dan | Kota | Jumlah 1.586.360.000
Pengembangan dan Pelaksanaan | Metro Hasil Bimbingan Supervisi  Pengembangan | Metr | Dokumen Hasil
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Teknis dan dan Pelaksanaan Upaya | o Bimbingan
Kesehatan Bersumber Daya Teknis dan

Masyarakat (UKBM)

Supervisi  Upaya
Kesehatan
Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM)
(Dokumen)

Masyarakat (UKBM)

Supervisi Upaya
Kesehatan
Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM)
(Dokumen)
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2.4.1 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan program kegiatan baik yang berasal dari seksi diharapkan ada
hasil untuk masyarakat. Sedangkan usulan yang langsung dari masyarakat di
mulai dari usulan masyarakat melalui kader posyandu, tokoh masyarakat,
fasilitas kesehatan, kelurahan dan kecamatan lalu dilaksanakan musrenbang
kesehatan yang dilaksanakan awal tahun 2025, pertemuan Musrenbang
kelurahan, kecamatan, Kota untuk membuat RKPD Tahun 2026. Dengan
musrenbang kesehatan tersendiri di dapat usulan-usulan langsung dari
masyarakat untuk perbaikan sarana kesehatan dan program kesehatan yang ada

di masyarakat.

Usulan-usulan yang datang dari masyarakat merupakan kegiatan-
kegiatan yang telah dilaksanakan di dinas kesehatan yaitu perbaikan sarana,
prasarana, kegiatan posyandu, PHBS, pemberian makanan tambahan, fogging,
vaksinasi anak sekolah, dana PPM, dana Hibah untuk organisasi yang bergerak
di bidang kesehatan. Dan usulan-usulan tersebut sesuai dengan usulan-usulan
yang ada di Dinas Kesehatan setiap tahunnya. Hal ini dapat menggambarkan
bahwa masyarakat sudah merasa bahwa kesehatan sangat penting sehingga
mereka berharap mendapat pelayanan dengan sarana dan kegiatan yang
langsung menyentuh masyarakat.

Usulan untuk tahun 2026 juga melalui Usulan musrenbang kelurahan,
kecamatan dan Kota yang memadukan usulan usulan dari masyarakat yang
melaksanakan kegiatan kesehatan di masyarakat. Dengan melihat kondisi yang
ada, harapannya kegiatan kegiatan yang dilaksanakan dapat dilakukan suatu
inovasi yang baik di tengah masyarakat agar tujuan yang akan di capai dapat
terlaksana dengan sebaik baiknya, dengan melihat sasaran dan tujuan dari

kesehatan itu sendiri.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tabel 2.4 T-C.32 Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun

2025 Kota Pangkal Pinang

NO Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Besaran/ Catatan
Kegiatan Kinerja Volume
1 - PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
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PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk
UKM dan UKP Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

- Pembangunan Fasilitas Jumlah
Kesehatan Lainnya Fasilitas
Kesehatan
Lainnya yang
Dibangun
(Unit)
Rehap Genteng Poskeskel Tejosari , Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Rehab Posyandu Mawar J1 Dr Sutomo RT 1 paket Setuju untuk dilakukan
40 RW 10, Kota pembahasan ke tahapan
Metro selanjutnya
Rehab Posyandu Cengkeh J1 Posyandu RT 14 1 paket Setuju untuk dilakukan
RW 03, Kota Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Rehab Posyandu Asoka JI Natuna RT 10 1 paket Setuju untuk dilakukan
RW 02, Kota Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Rehab Posyandu Bunga RT 06 RW 02 1 paket Setuju untuk dilakukan
Tanjung Kelurahan pembahasan ke tahapan
Margorejo, Kota selanjutnya
Metro
Rehab Posyandu Melati IT Kelurahan 1 paket Setuju untuk dilakukan
Rejomulyo, Kota pembahasan ke tahapan
Metro selanjutnya
Pembangunan baru Posyandu | Kel. Rejomulyo, 1 paket Setuju untuk dilakukan
Bougenville Kota Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Pembangunan Gedung J1 Palapa 1 Rt 36 1 paket Setuju untuk dilakukan
Poskeskel Kelurahan Rw !7, Kota Metro pembahasan ke tahapan
Iringmulyo selanjutnya
Pembangunan Gedung J1. Kangguru Rt 1 paket Setuju untuk dilakukan

Posyandu Sakura

029 Rw 011, Kota
Metro

pembahasan ke tahapan
selanjutnya

- PROGRAM
PEMBERDAYAAN
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MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN

- Advokasi, Pemberdayaan,
Kemitraan, Peningkatan
Peran serta Masyarakat dan
Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Upaya Promosi Jumlah
Kesehatan, Advokasi, Dokumen
Kemitraan dan Promosi
Pemberdayaan Masyarakat Kesehatan,
Advokasi,
Kemitraan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
(Dokumen)
- Bantuan operasional Tejosari , Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
posbindu, poskeskel, Metro pembahasan ke tahapan
posyandu, forum kesehatan selanjutnya
kelurahan
Bantuan operasional seragam | Tejosari , Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
kader posyandu balita dan Metro pembahasan ke tahapan
lansia selanjutnya
Pembuatan buku posyandu ,3 | Tejosari, Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
posyandu (form isian 1 Metro pembahasan ke tahapan
paket) selanjutnya
Bantuan pemberian makanan | Tejosari, Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
tambahan (PMT) 3 posyandu | Metro pembahasan ke tahapan
1 tahun selanjutnya
Pengukur tinggi badan Tejosari , Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
posyandu mekar ceria 1 paket | Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Timbangan digital posyandu | Tejosari, Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
mekar ceria 1 paket Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Bantuan tensi meter digital Tejosari , Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
posyandu Nusa indah 1 paket | Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Bantuan tensi meter digital Tejosari , Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
poskeskel 1 paket Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Bantuan stik asam Tejosari , Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan

urat/glukosa untuk BMHP
posyandu lansia /posbindu 1
paket

Metro

pembahasan ke tahapan
selanjutnya
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Alat Tensi Banjarsari, Kota 1 unit Setuju untuk dilakukan
Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Alat Kebersihan Poskeskel Banjarsari, Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Alat Tulis Kantor Poskeskel Banjarsari, Kota 1 paket Setuju untuk dilakukan
Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Meja, Kursi Posyandu J1 bambu kuning 1 paket Setuju untuk dilakukan
RW 06, Kota Metro pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Bantuan PMT ( 8 Posyandu ) | Iringmulyo 1 paket Setuju untuk dilakukan
pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Bantuan Tensi Digital ( 8 Iringmulyo 1 paket Setuju untuk dilakukan
Posyandu ) pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Bantuan Timbangan Injak (8 | Iringmulyo 1 paket Setuju untuk dilakukan
Posyandu ) pembahasan ke tahapan
selanjutnya
Tensi Digital, alat ukur dan Posyandu ILP 1-9 9 Paket Setuju untuk dilakukan
berat badan , ATK dan Alat Yosomulyo, Kota pembahasan ke tahapan
Kebersihan, Bad untuk Metro selanjutnya
pemeriksaan ibu hamil,
ambal/karpet dan wireless
Alat cek gula , alat cek Posyandu ILP 1-9 9 Paket Setuju untuk dilakukan
kolestrol , alat cek asam urat,, | Yosomulyo, Kota pembahasan ke tahapan
alat cek HB, stik dan jarum , | Metro selanjutnya
kipas angin
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN DINAS KESEHATAN

TELAAH TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Sesuai amanat UU No. 17 Tahun 2023 Tentang Kesehatan, Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah menyusun alokasi anggaran kesehatan sesuai program keschatan
nasional yang tercantum dalam Rencana Induk Bidang Kesehatan (RIBK). Saat ini,
RIBK 2025-2029 disusun mengacu pada arah kebijakan pembangunan kesehatan dalam
RPJPN 2025-2045 dan RPJMN 2025-2029 (Perpres No. 12/2025). Sebagai bentuk
penyelarasan program kesehatan nasional dalam RIBK 2025-2029 dengan program
kesehatan di daerah, telah ditentukan indikator kinerja kesehatan yang perlu dicantumkan
dalam dokumen RPJMD 2025-2029 dan Renstra Perangkat Daerah (PD) 2025-2029.
Renstra Dinas Kesehatan Kota Metro tahun 2025-2029 disusun dengan memperhatikan
dan mengacu pada Surat Edaran Kementerian Kesehatan pada tanggal 17 Juli 2025
dengan Nomor: PR.01.01/A/2952/2025 perihal Penyelarasan Indikator Kinerja
Kesehatan RIBK 2025-2029 dalam RPJMD Renstra-PD 2025-2029.

Dalam RPJPN 2025-2045 Presiden terpilih sebagaimana tertuang dalam RPJMN
2025-2029 telah menetapkan Visi Presiden 2025-2029: “Terwujudnya Kesehatan Untuk
Semua”. RIBK memuat 6 sasaran strategis yaitu diantaranya dapat dilihat pada tabel
berikut :

Enam sasaran strategis RIBK 2025-2029 merupakan penerjemahan RPJPN 2025-
2045 dan RPJMN 2025-2029

Kesehatan untuk Semua

= RPJPN
~=. 2025-2045

i~ RPJMN Terwujudnya Kesehatan untuk Semua
= 2025-2029 Indikator: Usia harapan hidup dan angka kelahiran total (Total Fertility Rafe /TFR)
PP1 PP2 PP3 PP 4 PP 5
Peningkatan Pemberian Makan Pengendalian Penyakit Penguatan Kapasitas Penguatan Pelayanan
Kesehatan dan Gizi Gratis untuk dan Pembudayaan Ketahanan Kesehatan Kesehatan dan Tata
Masyarakat Pemenuhan Gizi Hidup Sehat Kelola
.’ RIBK Masyarakat yang sehat & produktif untuk Indonesia Emas 2045
&" 2025-2029 Indikator: Usia Harapan Hidup (UHH), Healthy Adjusted Life Expectancy (HALE), UHC Coverage Index. TFR
Sasaran Sasaran Sasaran Sasaran Sasaran Sasaran
Strategis 1 Strategis 2 Strategis 3 Strategis 4 Strategis 5 Strategis 6
Masyarakat Sehat Komunitas Gaya Layanan Sistem Kesehatan Tata Kelola dan Teknologi
Hidup Sehat Kesehatan Baik, yang Kuat Pembiayaan Kesehatan yang
Adil, dan Kesehatan yang Maju
Terjangkau Efektif

% Kemenkes

Dalam rangka mencapai Visi Gubernur “Bersama Lampung Maju Menuju
Indonesia Emas”, akan dicapai melalui 3 (tiga) misi, dimana OPD Dinas Kesehatan

berkontribusi kedalam Misi yang kedua yaitu “Memperkuat Sumberdaya Manusia Yang
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Unggul dan Produktif” dengan tujuan “Menuju zero stunting dan mewujudkan
masyarakat sehat”.

Visi pembangunan dalam RPJMD Tahun 2025-2029 merupakan visi Walikota dan
Wakil Walikota yang disampaikan pada saat proses pemilihan Kepala Daerah. Visi
tersebut adalah sebagai berikut: Metro Kota Cerdas Berbasis Jasa Dan Budaya Yang
Religius. Rumusan upaya yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan Visi tersebut
dijabarkan dalam Misi. Adapun Misi Pembangunan yang berkaitan dengan Renstra Dinas
Kesehatan Kota Metro Adalah “Misi | Membangun Sumber Daya Manusia yang Unggul,
Adaptif dan Berkarakter”

Untuk mencapai tujuan nasional perlu melihat ancaman dan tantangan yaitu
komitmen Pemerintah daerah dalam desentralisasi kesehatan, kurangnya manajemen
SDM terutama dokter dalam peningkatan akses pelayanan, koordinasi lintas program dan
sektoral yang belum terintegrasi, sistem informasi pelayanan kesehatan dasar yang belum
optimal, perlunya sarana prasarana yang memadai untuk menunjang pelayanan
kesehatan.Dan sesuai dengan visi walikota perlu upaya-upaya untuk mencapai target
SPM dan target Sdgs melalui program dan kegiatan yang dilaksanakan melalui SKPD
Dinas Kesehatan, sehingga perlu dana penunjang kegiatan tersebut sesuai dengan
keputusan Menteri Kesehatan 10 % dari APBD pemerintah Daerah, perlu kegiatan
kegiatan yang inovatif yang dapat menunjang program untuk tercapainya kondisi

masyarakat yang sehat dan berkeadilan
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Tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas Kesehatan Kota Metro merupakan implementasi dalam rangka mendukung tercapainya

tujuan dan sasaran jangka menengah daerah. Adapun tujuan dan sasaran Renstra Dinas Kesehatan sebagai berikut:

TUJUAN

(1)

Meningkatnya derajat
kesehatan masyarakat dan
kualitas pemuda yang
unggul dan adaptif

SASARAN

(2)

S$1.1 Meningkatnya
pelayanan
kesehatan
keluarga, gizi
masyarakat, serta
pencegahan dan
pengendalian
penyakit yang
berkualitas

Tabel 3.2 Tujuan dan Sasaran Dinas Kesehatan Kota Metro

INDIKATOR

(3)

Angka Kematian Ibu per
100.000 kelahiran hidup

Angka Kematian Bayi per
1.000 kelahiran hidup

Prevalensi wasting (gizi
kurang dan gizi buruk)
pada balita

Cakupan notifikasi kasus
tuberkulosis

BASE LINE

2024

(4)

5,0

9,2%

71%

2025

(5)

108

5,4

8,7%

72%

2026

(6)

108

51

8,2%

75%

TARGET TAHUN
2027 2028
(7) (8)

72 72
48 46
7,7%  7,2%
80%  85%

2029

(9)

72

4,2

6,7%

90%

2030
(10)

72

6,2%

90%

KET

(11)
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3.3 PROGRAM DAN KEGIATAN
a. Faktor-faktor pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan
Visi Kota Metro yaitu “ Metro Kota Cerdas Berbasis Jasa dan
Budaya yang Religius” dan memiliki lima misi yang harus di emban oleh
Pemerintah Kota Metro dan salah satu diantaranya berkaitan erat denga n
masalah Kesehatan yaitu “ Membangun Sumber Daya Manusia yang
Unggul, Adaptif, dan Berkarakter” dan memilik program prioritas :
- Akselerasi Penurunan Angka Kematian Ibu dan Anak Melalui Layanan
Kesehatan Terpadu
- Percepatan Pencegahan dan Penurunan Stunting pada Balita
- Peningkatan Akses Pemeriksaan Kesehatan Gratis
- Dukungan terhadap Makanan Bergizi Gratis (MBG)
- Penguatan Kapasitas dan Kualitas Fasilitas Pelayanan Kesehatan Primer
dan Rujukan
- Perluasan Cakupan Jaminan Kesehatan Semesta Melalui Bantuan Turan
BPJS Kesehatan Kelas I11
b. Program kegiatan yang ada di Dinas Kesehatan Kota Metro Tahun 2026
Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk
upaya yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya
yang disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan
fungsi, sedangkan kegiatan yang selanjutnya disebut kegiatan perangkat daerah
adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang dilaksanakan oleh perangkat
daerah untuk menghasilkan keluaran (output) dalam rangka mencapai hasil
(outcome) suatu program.
Rencana program dan kegiatan prioritas daerah Dinas Kesehatan Kota
Metro Tahun 2026 berisi program, kegiatan dan sub kegiatan, baik untuk
mencapai secara langsung sasaran pembangunan untuk mewujudkan visi dan
misi pembangunan jangka menengah maupun untuk penyelenggaraan
pemerintahan daerah sesuai kewenangan provinsi.
Program kegiatan yang ada Dinas Kesehatan Kota Mero telah
menyesuaikan Permendagri 90 tahun 2019 terdiri dari 5 Program , 20 Kegiatan

dan 79 sub kegiatan yaitu dapat diloihat pada Tabel TC.33.
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TABEL TC.33 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2026 dan Prakiraan Maju 2027 Dinas Kesehatan

Kota Metro
Catatan Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana) Penting Rencana Tahun 2027
Urusan./Bldang Urusan Indikator Kinerja, Tujuan,
Pemerintahan Daerah Tarset
Kode dan Program Sasar'an, Program (outcome), g
. > Kkegiatan (output) dan sub Capaian Kebutuhan
Kegiatan dan Sub i Lokasi & Kelompok Sasaran Kinerja Dana/Pagu BT
Kegiatan kegiatan (Tahun Indikatif (R Dana Target Kebutuhan
P) Capai Dana/P
Rencana) apalan ana:agu
Kinerja Indikatif (Rp)
O] @ (©)] (O] ® ©) U] ® (0] (10)
1. URUSAN
PEMERINTAHAN
WAJIB PELAYANAN
DASAR
1,02 URUSAN Dinas Kesehatan Kota Metro, 428.170.554.552,00 443.408.478.571,30
PEMERINTAHAN Pegawai Dinas Kesehatan
BIDANG KESEHATAN
1.02.01 PROGRAM Nilai Sakip SKPD (Angka) Dinas Kesehatan Kota Metro, 80,45 350.023.838.268,00 | PAD 80,5 357.339.535.965,90
PENUNJANG URUSAN Pegawai Dinas Kesehatan
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.02.01.2.01 Perencanaan, Cakupan Pelaksanaan Kegiatan Dinas Kesehatan Kota Metro, 100% 92.973.450,00 PAD 100% 158.099.898,00
Penganggaran, dan Perencanaan, Penganggaran, Pegawai Dinas Kesehatan
Evaluasi Kinerja dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Perangkat Daerah Daerah
1.02.01.2.01.0001 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Dinas Kesehatan Kota Metro, 5 24.004.450,00 PAD 5 35.700.000,00

Perencanaan Perangkat
Daerah

Perangkat Daerah (Dokumen)

Pegawai Dinas Kesehatan
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1.02.01.2.01.0002 | - Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA-SKPD Dinas Kesehatan Kota Metro, 2 10.087.500,00 PAD 2 20.400.000,00
Penyusunan Dokumen dan Laporan Hasil Koordinasi Pegawai Dinas Kesehatan
RKA-SKPD Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen)
1.02.01.2.01.0004 | - Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA-SKPD Dinas Kesehatan Kota Metro, 2 15.000.000,00 PAD 2 20.399.898,00
Penyusunan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Pegawai Dinas Kesehatan
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen)
1.02.01.2.01.0006 | - Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian Dinas Kesehatan Kota Metro, 4 17.901.800,00 PAD 4 30.600.000,00
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Pegawai Dinas Kesehatan
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD dan Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Hasil Koordinasi Penyusunan
SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
(Laporan)
1.02.01.2.01.0007 - Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 25.979.700,00 PAD 1 51.000.000,00
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Pegawai Dinas Kesehatan
(Laporan)
1.02.01.2.02 - Administrasi Keuangan | Cakupan Pelaksanaan Kegiatan Dinas Kesehatan Kota Metro, 100% 79.166.858.602,00 PAD 100% 80.778.342.065,20
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan Pegawai Dinas Kesehatan
Perangkat Daerah
1.02.01.2.02.0001 | - Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Dinas Kesehatan Kota Metro, 1.090 75.422.473.341,00 PAD, 1.090 77.383.330.562,20
Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Pegawai Dinas Kesehatan DAU
(Orang/bulan)
1.02.01.2.02.0002 | - Penyediaan Jumlah Dokumen Hasil Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 3.702.886.211,00 PAD, 1 3.334.417.944,00
Administrasi Pelaksanaan | Penyediaan Administrasi Pegawai Dinas Kesehatan DAU

Tugas ASN

Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)
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1.02.01.2.02.0005 | - Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 22.799.250,00 PAD 1 30.324.600,00
Penyusunan Laporan Akhir Tahun SKPD dan Pegawai Dinas Kesehatan
Keuangan Akhir Tahun Laporan Hasil Koordinasi
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD (Laporan)
1.02.01.2.02.0007 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan Dinas Kesehatan Kota Metro, 4 18.699.800,00 PAD 4 30.268.959,00
Penyusunan Laporan Bulanan/ Triwulanan/ Pegawai Dinas Kesehatan
Keuangan Bulanan/ Semesteran SKPD dan Laporan
Triwulanan/ Semesteran Koordinasi Penyusunan
SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Laporan)
1.02.01.2.05 Administrasi Cakupan Pelaksanaan Kegiatan Dinas Kesehatan Kota Metro, 100% 77.682.800,00 PAD 100% 81.600.000,00
Kepegawaian Perangkat Administrasi Kepegawaian Pegawai Dinas Kesehatan
Daerah Perangkat Daerah
1.02.01.2.05.0004 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 39.399.200,00 PAD 1 30.600.000,00
Pelaksanaan Sistem Koordinasi dan Pelaksanaaan Pegawai Dinas Kesehatan
Informasi Kepegawaian Sistem Informasi Kepegawaian
(Dokumen)
1.02.01.2.05.0005 | - Monitoring, Evaluasi, Jumlah Dokumen Monitoring, Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 21.497.600,00 PAD 1 30.600.000,00
dan Penilaian Kinerja Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai Dinas Kesehatan
Pegawai Pegawai (Dokumen)
1.02.01.2.05.0011 | - Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang Mengikuti Dinas Kesehatan Kota Metro, 30 16.786.000,00 PAD 30 20.400.000,00
Implementasi Peraturan Bimbingan Teknis Implementasi | Pegawai Dinas Kesehatan
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan
(Orang)
1.02.01.2.06 - Administrasi Umum Cakupan Pelaksanaan Kegiatan Dinas Kesehatan Kota Metro, 100% 334.210.700,00 PAD 100% 467.958.660,00

Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Pegawai Dinas Kesehatan
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1.02.01.2.06.0001 | - Penyediaan Komponen | Jumlah Paket Komponen Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 13.001.000,00 PAD 1 15.300.000,00
Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan Pegawai Dinas Kesehatan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0004 | - Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik Dinas Kesehatan Kota Metro, 5 71.019.000,00 PAD 5 96.836.760,00
Logistik Kantor Kantor yang Disediakan (Paket) | Pegawai Dinas Kesehatan
1.02.01.2.06.0005 | - Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan Dinas Kesehatan Kota Metro, 2 31.762.700,00 PAD 2 48.147.060,00
Cetakan dan dan Penggandaan yang Pegawai Dinas Kesehatan
Penggandaan Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0006 | - Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Dinas Kesehatan Kota Metro, 79 120.000.000,00 PAD 79 122.400.000,00
Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Pegawai Dinas Kesehatan
Perundang-undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)
1.02.01.2.06.0009 | - Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan Dinas Kesehatan Kota Metro, 42 83.428.000,00 PAD 42 154.674.840,00
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Pegawai Dinas Kesehatan
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
1.02.01.2.06.0010 | - Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 15.000.000,00 PAD 1 30.600.000,00
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis Pegawai Dinas Kesehatan
pada SKPD (Dokumen)
1.02.01.2.07 - Pengadaan Barang Jumlah Paket Pengadaan Dinas Kesehatan Kota Metro, 79 100.000.000,00 PAD 79 3.752.400.684,00
Milik Daerah Penunjang Barang Milik Daerah Penunjang | Pegawai Dinas Kesehatan
Urusan Pemerintah Urusan Pemerintah Daerah
Daerah
1.02.01.2.07.0006 | - Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan dan Dinas Kesehatan Kota Metro, 79 100.000.000,00 PAD 79 3.752.400.684,00
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Disediakan | Pegawai Dinas Kesehatan
(Unit)
1.02.01.2.08 - Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 273.450.716,00 PAD 1 280.959.730,30
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan Pegawai Dinas Kesehatan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
1.02.01.2.08.0001 | - Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 8.000.000,00 PAD 1 10.200.000,00

Menyurat

Jasa Surat Menyurat (Laporan)

Pegawai Dinas Kesehatan
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1.02.01.2.08.0002 | - Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 265.450.716,00 PAD 1 270.759.730,30
Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Pegawai Dinas Kesehatan
Daya Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
(Laporan)
1.02.01.2.09 - Pemeliharaan Barang Cakupan Pelaksanaan Kegiatan | Dinas Kesehatan Kota Metro, 100% 443.202.000,00 PAD 100% 451.454.040,00
Milik Daerah Penunjang Pemeliharaan Barang Milik Pegawai Dinas Kesehatan
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Daerah Pemerintahan Daerah
1.02.01.2.09.0001 - Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 48.430.000,00 PAD 1 45.563.400,00
Pemeliharaan, Biaya Dinas atau Kendaraan Dinas Pegawai Dinas Kesehatan
Pemeliharaan, dan Pajak Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan Perorangan dibayarkan Pajaknya (Unit)
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
1.02.01.2.09.0002 | - Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Dinas Kesehatan Kota Metro, 8 227.520.000,00 PAD 8 225.093.600,00
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan Pegawai Dinas Kesehatan
Pemeliharaan, Pajak dan yang Dipelihara dan dibayarkan
Perizinan Kendaraan Pajak dan Perizinannya (Unit)
Dinas Operasional atau
Lapangan
1.02.01.2.09.0006 | - Pemeliharaan Peralatan | Jumlah Peralatan dan Mesin Dinas Kesehatan Kota Metro, 3 29.302.000,00 PAD 3 29.888.040,00
dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara (Unit) | Pegawai Dinas Kesehatan
1.02.01.2.09.0009 | - Jumlah Gedung Kantor dan Dinas Kesehatan Kota Metro, 1 70.000.000,00 PAD 1 71.400.000,00
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Bangunan Lainnya yang Pegawai Dinas Kesehatan
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Bangunan Lainnya
1.02.01.2.09.0011 - Jumlah Sarana dan Prasarana Dinas Kesehatan Kota Metro, 130 67.950.000,00 PAD 130 79.509.000,00
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Pendukung Gedung Kantor atau | Pegawai Dinas Kesehatan
Sarana dan Prasarana Bangunan Lainnya yang
Pendukung Gedung Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Kantor atau Bangunan
Lainnya
1.02.01.2.10 - Peningkatan Pelayanan | Jumlah BLUD Yang Dinas Kesehatan Kota Metro, 13 269.535.460.000,00 | PAD 13 271.368.720.888,40

BLUD

Menyediakan Pelayanan

Pegawai Dinas Kesehatan
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1.02.01.2.10.0001 | - Pelayanan dan Jumlah BLUD yang RSUD dan Puskesmas 13 269.535.460.000,00 | PAD 13 271.368.720.888,40
Penunjang Pelayanan Menyediakan Pelayanan dan
BLUD Penunjang Pelayanan (Unit
Kerja)
1.02.02 - PROGRAM Angka Kematian Balita (Per Masyarakat Kota Metro 8 75.153.426.484,00 PAD, 7 83.097.163.039,40
PEMENUHAN UPAYA 100.000 Kelahiran Hidup) DAK
KESEHATAN Non
PERORANGAN DAN Fisik
UPAYA KESEHATAN Angka keberhasilan pengobatan | Masyarakat Kota Metro 91 PAD, 92
MASYARAKAT tuberkulosis (treatment success DAK
rate) ((%)) Non
Fisik
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Cakupan Pemenuhan Fasilitas Masyarakat Kota Metro 100% 41.230.612.884,00 PAD, 100% 43.208.471.425,40
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan untuk DAK
untuk UKM dan UKP UKM dan UKP Non
Kewenangan Daerah Fisik
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.01.0003 - Pembangunan Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan Masyarakat Kota Metro 13 1.150.000.000,00 PAD 10 1.173.000.000,00
Kesehatan Lainnya Lainnya yang Dibangun (Unit)
1.02.02.2.01.0014 | - Pengadaan Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat Masyarakat Kota Metro 662 29.904.589.916,00 PAD 662 29.266.981.714,00
Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas
Penunjang Medik Pelayanan Kesehatan yang
Fasilitas Pelayanan Disediakan (Unit)
Kesehatan
1.02.02.2.01.0015 | - Pengadaan dan Jumlah Penyediaan dan Masyarakat Kota Metro 145 127.752.550,00 PAD 145 153.000.000,00

Pemeliharaan Alat
Kalibrasi

Pemeliharaan Alat Uji dan
Kalibrasi Pada Unit
Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan Regional/Regional
Maintainance Center (Unit)
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1.02.02.2.01.0022 | - Pengembangan Rumah | Jumlah Rumah sakit yang Masyarakat Kota Metro 1 6.344.003.818,00 PAD 1 7.928.872.914,40
Sakit ditingkatkan sarana, prasarana,
alat kesehatan dan SDM agar
sesuai standar jenis pelayanan
rumah sakit berdasarkan kelas
rumah sakit yang memenuhi
rasio tempat tidur terhadap
jumlah penduduk minimal
1:1000 dan/atau dalam rangka
peningkatan kapasitas
pelayanan rumah sakit (Unit)
1.02.02.2.01.0023 - Pengadaan Obat, Bahan | Jumlah Obat, Bahan Habis Masyarakat Kota Metro 2 3.678.262.600,00 PAD, 2 4.640.716.797,00
Habis Pakai, Bahan Pakai, Bahan Medis Habis DAK
Medis Habis Pakai,, Pakai, Vaksin, Makanan dan Non
Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan Fisik,
Minuman di Fasilitas yang disediakan (Paket) DAU
Kesehatan SG
1.02.02.2.01.0024 | - Pengelolaan Pelayanan Jumlah Keluarga yang Sudah Masyarakat Kota Metro 27.089 26.004.000,00 PAD 30.701 45.900.000,00
Kesehatan Dasar Melalui | Dikunjungi dan Diintervensi
Pendekatan Keluarga Masalah Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan Puskesmas
(Keluarga)
1.02.02.2.02 - Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan Layanan Masyarakat Kota Metro 100% 33.704.788.300,00 PAD, 100% 39.434.628.414,00
Kesehatan untuk UKM Kesehatan untuk UKM dan DAK
dan UKP Rujukan UKP Non
Tingkat Daerah Fisik
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.02.0001 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Ibu Hamil yang Masyarakat Kota Metro 2.926 79.562.600,00 PAD 2.926 102.000.000,00
Kesehatan Ibu Hamil Mendapatkan Pelayanan

Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)
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1.02.02.2.02.0002 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Ibu Bersalin yang Masyarakat Kota Metro 2910 22.647.400,00 PAD 2910 42.840.000,00
Kesehatan Ibu Bersalin Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)
1.02.02.2.02.0003 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Bayi Baru Lahir yang Masyarakat Kota Metro 2.769 41.108.500,00 PAD, 2.769 64.770.000,00
Kesehatan Bayi Baru Mendapatkan Pelayanan DAK
Lahir Kesehatan Sesuai Standar Non
(Orang) Fisik
1.02.02.2.02.0004 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Balita yang Masyarakat Kota Metro 13.696 49.006.400,00 PAD 13.696 71.399.898,00
Kesehatan Balita Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)
1.02.02.2.02.0005 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Anak Usia Pendidikan Masyarakat Kota Metro 25.476 18.343.000,00 PAD 25.476 36.509.064,00
Kesehatan pada Usia Dasar yang Mendapatkan
Pendidikan Dasar Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0006 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Penduduk Usia Masyarakat Kota Metro 113.673 7.664.400,00 PAD 113.673 13.464.000,00
Kesehatan pada Usia Produktif yang Mendapatkan
Produktif Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0007 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Penduduk Usia Lanjut Masyarakat Kota Metro 21.296 35.605.000,00 PAD 21.296 49.689.300,00
Kesehatan pada Usia yang Mendapatkan Pelayanan
Lanjut Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)
1.02.02.2.02.0008 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Penderita Hipertensi Masyarakat Kota Metro 35.780 284.692.000,00 PAD 35.780 449.720.040,00

Kesehatan Penderita
Hipertensi

yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Sesuai Standar
(Orang)
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1.02.02.2.02.0009 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Penderita Diabetes Masyarakat Kota Metro 4.244 662.424.600,00 PAD 4.244 681.301.044,00
Kesehatan Penderita Melitus yang Mendapatkan
Diabetes Melitus Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0010 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Orang yang Masyarakat Kota Metro 302 23.359.200,00 PAD 302 40.800.000,00
Kesehatan Orang dengan | Mendapatkan Pelayanan
Gangguan Jiwa Berat Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0011 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Orang Terduga Masyarakat Kota Metro 3.284 73.607.800,00 PAD 2911 606.409.380,00
Kesehatan Orang Terduga | Menderita Tuberkulosis yang
Tuberkulosis Mendapatkan Pelayanan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0012 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Orang Terduga Masyarakat Kota Metro 5.627 20.570.000,00 PAD 6.190 30.600.000,00
Kesehatan Orang dengan Menderita HIV yang
Risiko Terinfeksi HIV Mendapatkan Pelayanan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0014 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 28.894.300,00 PAD 1 35.700.000,00
Kesehatan bagi Penduduk | Pengelolaan Pelayanan
Terdampak Krisis Kesehatan bagi Penduduk
Kesehatan Akibat Terdampak Krisis Kesehatan
Bencana dan/atau Akibat Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana Sesuai
Standar (Dokumen)
1.02.02.2.02.0015 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 43.330.000,00 PAD 1 46.869.000,00

Kesehatan Gizi
Masyarakat

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat
(Dokumen)
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1.02.02.2.02.0016 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 39.424.000,00 PAD 1 40.212.480,00
Kesehatan Kerja dan Pengelolaan Pelayanan
Olahraga Kesehatan Kerja dan Olahraga
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0017 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 56.416.900,00 PAD 1 122.400.000,00
Kesehatan Lingkungan Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0018 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 391.439.400,00 PAD, 1 417.030.060,00
Promosi Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Promosi DAK
Kesehatan (Dokumen) Non
Fisik
1.02.02.2.02.0019 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 16.750.000,00 PAD 1 25.500.000,00
Kesehatan Tradisional, Pengelolaan Pelayanan
Akupuntur, Asuhan Kesehatan Tradisional,
Mandiri, dan Tradisional Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Lainnya Tradisional Lainnya (Dokumen)
1.02.02.2.02.0020 | - Pengelolaan Surveilans | Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 86.693.500,00 PAD, 1 108.573.084,00
Kesehatan Pengelolaan Surveilans DAK
Kesehatan (Dokumen) Non
Fisik
1.02.02.2.02.0022 | - Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Penyalahguna NAPZA Masyarakat Kota Metro 56 24.276.000,00 PAD 57 30.600.000,00
Kesehatan Jiwa dan yang Mendapatkan Pelayanan
NAPZA Kesehatan (Orang)
1.02.02.2.02.0025 | - Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 1.097.230.000,00 PAD 1 1.119.174.600,00
Penyakit Menular dan Pelayanan Kesehatan Penyakit
Tidak Menular Menular dan Tidak Menular
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0026 | - Pengelolaan Jaminan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 21.210.168.000,00 PAD 1 25.180.701.342,00

Kesehatan Masyarakat

Pengelolaan Jaminan Kesehatan
Masyarakat (Dokumen)
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1.02.02.2.02.0027 | - Deteksi Dini Jumlah Orang yang Menerima Masyarakat Kota Metro 10.700 24.711.300,00 PAD 11.200 30.600.000,00
Penyalahgunaan NAPZA | Layanan Deteksi Dini
di Fasyankes dan Sekolah | Penyalahgunaan NAPZA di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan Sekolah
(Orang)
1.02.02.2.02.0029 | - Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 63.900.100,00 PAD 1 122.400.000,00
Kabupaten/Kota Sehat Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0030 | - Penyediaan Jumlah Fasilitas Pelayanan Masyarakat Kota Metro 13 18.490.700,00 PAD 13 30.600.000,00
Telemedicine di Fasilitas Kesehatan (Fasyankes) yang
Pelayanan Kesehatan Melayani Konsultasi Jarak Jauh
antar Fasyankes Melalui
Pelayanan Telemedicine untuk
Mendapatkan Akses Pelayanan
Kesehatan yang Berkualitas
(Unit)
1.02.02.2.02.0032 | - Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen Operasional Masyarakat Kota Metro 2 1.850.000.000,00 PAD 2 2.184.273.492,00
Rumah Sakit Pelayanan Rumah Sakit
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0033 | - Operasional Pelayanan | Jumlah Dokumen Operasional Masyarakat Kota Metro 11 6.777.145.300,00 Dak 11 6.912.687.900,00
Puskesmas Pelayanan Puskesmas Non
(Dokumen) Fisik
1.02.02.2.02.0034 | Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen Operasional Masyarakat Kota Metro 11 330.000.000,00 PAD 11 465.944.880,00
Fasilitas Kesehatan Pelayanan Fasilitas Kesehatan
Lainnya Lainnya (Dokumen)
1.02.02.2.02.0035 | Pelaksanaan Akreditasi Jumlah Fasilitas Kesehatan Masyarakat Kota Metro 44 15.913.700,00 PAD 44 30.600.000,00

Fasilitas Kesehatan di

Kabupaten/Kota

yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota (Unit)
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1.02.02.2.02.0038 | - Penyediaan dan Jumlah Public Safety Center Masyarakat Kota Metro 1 166.846.700,00 PAD 1 193.800.000,00
Pengelolaan Sistem (PSC 119) Tersediaan,
Penanganan Gawat Terkelolaan dan Terintegrasi
Darurat Terpadu Dengan Rumah Sakit Dalam
(SPGDT) Satu Sistem Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (SPGDT)
(Unit)
1.02.02.2.02.0046 | - Pengelolaan upaya Jumlah dokumen hasil Masyarakat Kota Metro 1 144.567.500,00 PAD, 1 147.458.850,00
kesehatan Ibu dan Anak pengelolaan upaya kesehatan DAK
ibu dan anak (Dokumen) Non
Fisik
1.02.02.2.03 - Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Masyarakat Kota Metro 1 50.000.000,00 PAD 1 71.400.000,00
Sistem Informasi Penyelenggaraan Sistem
Kesehatan Secara Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi Terintegrasi
1.02.02.2.03.0002 | - Pengelolaan Sistem Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 50.000.000,00 PAD 1 71.400.000,00
Informasi Kesehatan Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan (Dokumen)
1.02.02.2.04 - Penerbitan Izin Rumah Persentase Rumah Sakit Kelas Masyarakat Kota Metro 100% 168.025.300,00 PAD 100% 382.663.200,00
Sakit Kelas C, D dan C, D dan Fasilitas Pelayanan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang Memiliki Izin
Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1.02.02.2.04.0002 | - Peningkatan Tata Jumlah Rumah Sakit dan Masyarakat Kota Metro 25 110.253.500,00 PAD 30 285.763.200,00
Kelola Rumah Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Fasilitas Pelayanan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kesehatan Tingkat yang Melakukan Peningkatan
Daerah Kabupaten/Kota Tata Kelola Sesuai Standar
(Unit)
1.02.02.2.04.0003 | - Peningkatan Mutu Jumlah Fasilitas Kesehatan Masyarakat Kota Metro 99 34.799.700,00 PAD 99 61.200.000,00

Pelayanan Fasilitas
Kesehatan

yang Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu (INM)
Pelayanan kesehatan (Unit)
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1.02.02.2.04.0004 | - Penyiapan Perumusan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 22.972.100,00 PAD 1 35.700.000,00
dan Pelaksanaan Penyiapan Perumusan dan
Pelayanan Kesehatan Pelaksanaan Pelayanan
Rujukan Kesehatan Rujukan (Dokumen)
1.02.03 - PROGRAM Persentase puskesmas dengan Masyarakat Kota Metro 70% 713.030.500,00 PAD, 80% 760.922.120,00
PENINGKATAN jenis tenaga kesehatan sesuai DAK
KAPASITAS SUMBER standar (%) Non
DAYA MANUSIA Fisik
KESEHATAN
1.02.03.2.02 - Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Masyarakat Kota Metro 1 83.286.500,00 PAD 1 113.181.240,00
Kebutuhan dan Kebutuhan dan Pendayagunaan
Pendayagunaan Sumber Sumber Daya Manusia
Daya Manusia Kesehatan | Kesehatan
untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota
1.02.03.2.02.0001 - Perencanaan dan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 17.324.800,00 PAD 1 30.600.000,00
Distribusi serta Perencanaan dan Distribusi
Pemerataan Sumber Daya | serta Pemerataan Sumber Daya
Manusia Kesehatan Manusia Kesehatan (Dokumen)
1.02.03.2.02.0003 - Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 65.961.700,00 PAD 1 82.581.240,00
Pengawasan Sumber Pembinaan dan Pengawasan
Daya Manusia Kesehatan | Sumber Daya Manusia
Kesehatan (Dokumen)
1.02.03.2.03 - Pengembangan Mutu Cakupan Pengembangan Mutu Masyarakat Kota Metro 100% 629.744.000,00 PAD, 100% 647.740.880,00
dan Peningkatan dan Peningkatan Kompetensi DAK
Kompetensi Teknis Teknis Sumber Daya Manusia Non
Sumber Daya Manusia Kesehatan Fisik
Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1.02.03.2.03.0001 | - Pengembangan Mutu Jumlah Sumber Daya Manusia Masyarakat Kota Metro 160 629.744.000,00 PAD, 170 647.740.880,00
dan Peningkatan Kesehatan Tingkat Daerah DAK
Kompetensi Teknis Kabupaten/Kota yang Non
Sumber Daya Manusia Ditingkatkan Mutu dan Fisik

Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Kompetensinya (Orang)
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1.02.04 - PROGRAM SEDIAAN | Persentase puskesmas dengan Masyarakat Kota Metro 95% 216.535.300,00 PAD 95% 101.400.000,00
FARMASI, ALAT ketersediaan obat esensial (%)
KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN
1.02.04.2.03 - Penerbitan Sertifikat Jumlah Dokumen Penerbitan Masyarakat Kota Metro 1 16.792.200,00 PAD 1 40.600.000,00
Produksi Pangan Industri Sertifikat Produksi Pangan
Rumah Tangga dan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Nomor P-IRT sebagai Izin
Izin Produksi, untuk Produksi, untuk Produk
Produk Makanan Makanan Minuman Tertentu
Minuman Tertentu yang yang dapat Diproduksi oleh
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
Industri Rumah Tangga
1.02.04.2.03.0001 | - Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 16.792.200,00 PAD 1 40.600.000,00
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan Pengawasan
Lanjut Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
Sertifikat Produksi Sertifikat Produksi Pangan
Pangan Industri Rumah Industri Rumah Tangga dan
Tangga dan Nomor P-IRT | Nomor P-IRT sebagai Izin
sebagai Izin Produksi, Produksi, untuk Produk
untuk Produk Makanan Makanan Minuman Tertentu
Minuman Tertentu yang yang Dapat Diproduksi oleh
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
Industri Rumah Tangga (Dokumen)
1.02.04.2.05 - Penerbitan Stiker Jumlah Dokumen Penerbitan Masyarakat Kota Metro 1 10.200.000,00 PAD 1 30.400.000,00

Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan

Stiker Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan
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1.02.04.2.05.0001 | - Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 10.200.000,00 PAD 1 30.400.000,00
Pengawasan serta Tindak | Pengendalian dan Pengawasan
Lanjut Penerbitan Stiker serta Tindak Lanjut Penerbitan
Pembinaan pada Stiker Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan Makanan Jajanan dan Sentra
Sentra Makanan Jajanan Makanan Jajanan (Dokumen)
1.02.04.2.06 - Pemeriksaan dan Cakupan Pemeriksaan dan Masyarakat Kota Metro 100% 189.543.100,00 PAD 100% 30.400.000,00
Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Market | Pemeriksaan Post Market pada
pada Produksi dan Produksi dan Produk Makanan
Produk Makanan Minuman Industri Rumah
Minuman Industri Rumah | Tangga
Tangga
1.02.04.2.06.0001 - Pemeriksaan Post Jumlah Produk dan Sarana Masyarakat Kota Metro 45 189.543.100,00 PAD 45 30.400.000,00
Market pada Produk Produksi Makanan-Minuman
Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga Beredar
Industri Rumah Tangga yang Dilakukan Pemeriksaan
yang Beredar dan Post Market dalam rangka
Pengawasan serta Tindak | Tindak Lanjut Pengawasan
Lanjut Pengawasan (Unit)
1.02.05 -PROGRAM Persentase Masyarakat Bidang Masyarakat Kota Metro 0,75% 2.063.724.000,00 PAD 0,75% 2.109.457.446,00
PEMBERDAYAAN Kesehatan yang Diberdayakan
MASYARAKAT (%)
BIDANG KESEHATAN
1.02.05.2.01 - Advokasi, Jumlah Dokumen Advokasi, Masyarakat Kota Metro 1 248.167.400,00 PAD 1 480.579.936,00
Pemberdayaan, Pemberdayaan, Kemitraan,
Kemitraan, Peningkatan Peningkatan Peran serta
Peran serta Masyarakat Masyarakat dan Lintas Sektor
dan Lintas Sektor Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1.02.05.2.01.0001 | - Peningkatan Upaya Jumlah Dokumen Promosi Masyarakat Kota Metro 1 248.167.400,00 PAD 1 480.579.936,00

Promosi Kesehatan,
Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan
Masyarakat

Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat (Dokumen)
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1.02.05.2.02 - Pelaksanaan Sehat Cakupan Pelaksanaan Schat Masyarakat Kota Metro 100% 19.996.600,00 PAD 100% 40.800.204,00
dalam rangka Promotif dalam rangka Promotif
Preventif Tingkat Daerah Preventif
Kabupaten/Kota
1.02.05.2.02.0001 | - Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 14.996.600,00 PAD 1 30.600.204,00
Promosi Kesehatan dan Penyelenggaraan Promosi
Gerakan Hidup Bersih Kesehatan dan Gerakan Hidup
dan Sehat Bersih dan Sehat (Dokumen)
1.02.05.2.02.0002 | - Penumbuhan Jumlah Keluarga yang Masyarakat Kota Metro 30 5.000.000,00 PAD 30 10.200.000,00
Kesadaran Keluarga Mengikuti Penumbuhan
dalam Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam
Derajat Kesehatan Peningkatan Derajat Kesehatan
Keluarga dan Lingkungan | Keluarga dan Lingkungan
dengan Menerapkan dengan Menerapkan Perilaku
Perilaku Hidup Bersih Hidup Sersih dan Sehat
dan Sehat (Keluarga)
1.02.05.2.03 - Pengembangan dan Jumlah Dokumen Masyarakat Kota Metro 1 1.795.560.000,00 PAD, 1 1.588.077.306,00
Pelaksanaan Upaya Pengembangan dan Pelaksanaan DAK
Kesehatan Bersumber Upaya Kesehatan Bersumber Non
Daya Masyarakat Daya Masyarakat (UKBM) Fisik
(UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.05.2.03.0001 - Bimbingan Teknis dan Jumlah Dokumen Hasil Masyarakat Kota Metro 1 1.795.560.000,00 PAD, 1 1.588.077.306,00
Supervisi Pengembangan | Bimbingan Teknis dan Supervisi DAK
dan Pelaksanaan Upaya Upaya Kesehatan Bersumber Non
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Fisik
Daya Masyarakat (Dokumen)
(UKBM)
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Pada Rencana Kerja (renja) tahun 2026 ini terjadi perubahan indikator utama kinerja

dinas kesehatan (IKU) . Pada Tahun 2025 yang semula Dinas Kesehatan mempunyai 3 IKU ,

mengalami perubahan menjadi 6 IKU. Hal ini dikarenakan sudah melalui pengkajian ulang

oleh, BAPPEDA, dan Inspektorat dalam penyusunan Renstra tahun 2025-2029 dan RPJIMD

2025-2029. Sehingga dilakukan perubahan IKU melalui pertemuan yang difasilitasi oleh

BAPPEDA. Berikut rincian] IKU pada Dinas Kesehatan :

Tabel 4.1 Sasaran Strategisn dan IKU Dinas Kesehatan Kota Metro Tahun 2026

masyarakat bidang kesehatan

Indeks Keluarga Sehat

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target
1 2 3 4
Meningkatnya
pelayanan kesehatan Angka Kematian Ibu per 100.000
. . . 108
keluarga’ gizi kelahiran hldup
masyarakat serta
pencegahan penyakit . .
yang berkualitas. Angka Kemat.lan ba'Lyl per 1.000 54
. kelahiran hidup ’
Prevalensi wasting (gizi kurang dan R 7%
gizi buruk) pada balita e
Cakupan notifikasi kasus tuberkulosis 72%
Meningkatnya aksesibilitas
dan mutu pelayanan Cakupan kepesertaan aktif JKN 88%
2 |kesehatan
Cakupan pemeriksaan kesehatan gratis 20%
3. |Meningkatnya ketersediaan
farmasi dan alat kesehatan Persentase puskesmas dengan 100%
ketersediaan obat essensial
4. |Meningkatnya pemberdayaan 051

Sesuai tugas pokok dan fungsinya sebagai unsur pelaksana fungsi penunjang

daerah di bidang perencanaan pembangunan, Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota

Metro Tahun 2026 mencakup 5 program, 20 Kegiatan, dan 77 sub kegiatan yaitu:

Tabel 4.2 Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Renja Dinas Kesehatan tahun 2025
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Kode Rekening Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
1.02.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
1.02.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

1.02.01.2.01.01

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

1.02.01.2.01.02

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD

1.02.01.2.01.03

Penyusunan Dokumen Evaluasi Perangkat Daerah

1.02.01.2.01.04

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Perangkat Daerah

1.02.01.2.01.06

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

1.02.01.2.01.07

Evaluasi Kinerjs Perangkat Daerah

1.02.01.2.02

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

1.02.01.2.02.01

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

1.02.01.2.02.02

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

1.02.01.2.02.05

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

1.02.01.2.02.07

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

1.02.01.2.05

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

1.02.01.2.05.04

Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian

1.02.01.2.05.05

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai

1.02.01.2.05.11

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-undangan

1.02.01.2.06

Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.02.01.2.06.01

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

1.02.01.2.06.04

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

1.02.01.2.06.05

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

1.02.01.2.06.06

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

1.02.01.2.06.09

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

1.02.01.2.06.10

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

1.02.01.2.07 Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1.02.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.08.01

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.02.01.2.08.02

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

1.02.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

1.02.01.2.09.01

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

1.02.01.2.09.02

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

1.02.01.2.09.06

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

1.02.01.2.09.09

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

1.02.01.2.09.11

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan BLUD

1.02.02

Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan
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Masyarakat
1.02.02.01 Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan

untuk UKM dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1.02.02.01.03 Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya
1.02.02.01.14 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
1.02.02.01.15 Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi
1.02.02.01.22 Pengembangan Rumah Sakit
1.02.02.01.23 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan

Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan
1.02.02.01.24 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar Melalui Pendekatan Keluarga
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM

dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02.01

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

1.02.02.2.02.02

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

1.02.02.2.02.03

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

1.02.02.2.02.04

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

1.02.02.2.02.05

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

1.02.02.2.02.06

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

1.02.02.2.02.07

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

1.02.02.2.02.08

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

1.02.02.2.02.09

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

1.02.02.2.02.10

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat

1.02.02.2.02.11

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

1.02.02.2.02.12

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV

1.02.02.2.02.14

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan
Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana

1.02.02.2.02.15

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi
Masyarakat

1.02.02.2.02.16

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

1.02.02.2.02.17

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

1.02.02.2.02.18

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

1.02.02.2.02.19

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan
Tradisional Lainnya

1.02.02.2.02.20

Pengelolaan Surveilans Kesehatan

1.02.02.2.02.22

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA

1.02.02.2.02.25

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

1.02.02.2.02.26

Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

1.02.02.2.02.27

Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan Sekolah

1.02.02.2.02.29

Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

1.02.02.2.02.30

Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Pelayanan Kesehatan

1.02.02.2.02.32

Operasional Pelayanan Rumah Sakit

1.02.02.2.02.33

Operasional Pelayanan Puskesmas

1.02.02.2.02.34

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

1.02.02.2.02.35

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota

1.02.02.2.02.38

Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

1.02.02.2.02.46

Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak

97




Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara Terintegrasi
1.02.02.2.03.02 Pengelolan Sistem Informasi Kesehatan
1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C dan D serta Fasilitas Pelayanan

Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04.02

Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

1.02.02.2.04.03

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan

1.02.02.2.04.04

Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan Rujukan

1.02.03

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan

1.02.03.2.02

Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.02.01

Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan

1.02.03.2.02.03

Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan

1.02.03.2.03

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya
Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.03.2.03.01

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.04

Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan, dan Makanan Minuman

1.02.04.2.03

Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu
yang dapat

Diproduksi oleh Industri

1.02.04.2.03.01

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT Sebagai Izin Produksi, untuk
Produk Makanan Minuman Tertentu yang dapat Diproduksi oleh Industri Rumah
Tangga

1.02.04.2.05

Penerbitan Stiker Pembinaan Pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan
Jajanan

1.02.04.2.05.01

Pengendalian dan Pengawasan Serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan
Pada Makanan Jajanan dan Sentra makanan Jajanan

1.02.04.2.06

Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada
Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah
Tangga

1.02.04.2.06.01

Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan- Minuman Industri Rumah
Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan

1.02.05

Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan

1.02.05.2.01

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta Masyarakat
dan Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.05.2.01.01

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

1.02.05.2.02

Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

1.02.05.2.02.01

Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat

1.02.05.2.02.02

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Derajat Kesehatan Keluarga
dan Lingkungan dengan Menerapkan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat

1.02.05.2.03

Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

1.02.05.2.03.01

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya

98




Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Kesehatan Kota Pangkal Pinang Tahun 2025 dan
Prakiraan Maju Tahun 2026 selengkapnya dapat dilihat pada tabel TC-33
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BAB YV

PENUTUP

Dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahunan Dinas Kesehatan Kota Metro 2024 disusun

sebagai bahan/kerangka acuan dan pedoman bagi perencanaan, pengambilan keputusan, sertan

pelaksanaan kegiatan dalam rangka pembangunan bidang kesehatan di Kota Metro tahun 2026.

Keberhasilan pembangunan kesehatan bukan hanya bergantung pada kinerja sektor

kesehatan, tetapi juga sangat dipengaruhi oleh pencapaian dan dukungan berbagai sektor

pembangunan lainnya. Sebagai penutup Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kota Metro

Tahun 2026, kami menyampaikan beberapa hal berikut :

1.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Tahun 2026 menjadi pedoman bagi
seluruh jajaran Dinas Kesehatan dalam mewujudkan tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan untuk satu tahun ke depan melalui pelaksanaan berbagai program dan
kegiatan kesehatan.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan 2026 menitikberatkan pada pemenuhan target
IKU, SPM, dan program pendukung RPD Kota Metro, sehingga seluruh pihak
terkait perlu meningkatkan fokus kinerja demi tercapainya sasaran tersebut.
Prioritas dalam pelaksanaan kegiatan sesuai dengan hasil musrenbang sehingga
sesuai dengan kebutuhan masyarakat

Peningkatan sarana dan prasarana untuk pelayanan perlu mendapat perhatian agar
pelayanan publik dapat menghasilkan pelayanan prima.

Perlu dibuat Rencana Aksi daerah untuk pelaksanaan kegiatan baik yang ada di

IKU RPJMD, SPM dan SDGs.

100



Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026

LAMPIRAN
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RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

DINAS KESEHATAN KOTA METRO
TAHUN 2026

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T:KRHG|ET REALISASI P%:I;EQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS KESEHATAN 160.069.187.608,00 161.563.551.695,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 160.069.187.608,00 161.563.551.695,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 160.069.187.608,00 161.563.551.695,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan - 100 % 83.841.995.124,00 85.519.203.620,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah
[ Terwujudnya Tata Kelola | Nilai Sakip SKPD 80.65 80.35 80.4 80.45 83.841.995.124,00 | - - - - 85.519.203.620,00 | -
Pemerintahan yang
Akuntabel, efektif dan
efesien ]
1.02.01.2.01 Perencanaan, Cakupan Pelaksanaan - 100 % 154.999.900,00 Memperkua | penguatan 158.099.898,00 | DINAS KESEHATAN
Penganggaran, dan Evaluasi | Kegiatan Perencanaan, t pembangu | SDM yang
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi nan sumber | unggul dan
Kinerja Perangkat Daerah daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.01.0001

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁm'\' CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 5 Dokumen 35.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 35.700.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perencanaan Perangkat Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Daerah Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 20.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 20.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
RKA-SKPD dan Laporan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Dokumen RKA-SKPD Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.01.0004

Koordinasi dan Penyusunan D

PA-SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen DPA-SKPD 2 Dokumen 19.999.900,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 20.399.898,00 | DINAS KESEHATAN
dan Laporan Hasil Koordinasi Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Penyusunan Dokumen Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
DPA-SKPD Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lIkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian 4 Laporan 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kinerja SKPD dan Laporan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Hasil Koordinasi Penyusunan Semua Kel/Desa daya inovatif
Laporan Capaian Kinerja dan manusia 2.Peningkat
Ikhtisar Realisasi Kinerja (SDM), an Sumber
SKPD sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Evaluasi 1 Laporan 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kinerja Perangkat Daerah Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan Cakupan Pelaksanaan 100 % 78.751.335.308,00 Memperkua | penguatan 80.326.730.608,00 | DINAS KESEHATAN
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi t pembangu | SDM yang
Keuangan Perangkat Daerah nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 1090 75.422.892.658,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 76.930.922.808,00 | DINAS KESEHATAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Tunjangan ASN Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 3.269.037.200,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 3.335.214.241,00 | DINAS KESEHATAN
Penyediaan Administrasi Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Pelaksanaan Tugas ASN Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan 29.730.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.324.600,00 | DINAS KESEHATAN
Akhir Tahun SKPD dan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Laporan Hasil Koordinasi Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Penyusunan Laporan Semua Kel/Desa daya inovatif
Keuangan Akhir Tahun SKPD manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 4 Laporan 29.675.450,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.268.959,00 | DINAS KESEHATAN
Bulanan/ Triwulanan/ Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Semesteran SKPD dan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Laporan Koordinasi Semua Kel/Desa daya inovatif
Penyusunan Laporan manusia 2.Peningkat
Keuangan Bulanan/Triwulana (SDM), an Sumber
n/Semesteran SKPD sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TﬁKRHG:FEQT REALISASI P%:I;LI:\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Cakupan Pelaksanaan 100 % 80.000.000,00 Memperkua | penguatan 81.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi t pembangu | SDM yang

Kepegawaian Perangkat nan sumber | unggul dan

Daerah daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.05.0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN

Koordinasi dan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang

Pelaksanaaan Sistem Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan

Informasi Kepegawaian Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.05.0005

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Monitoring, 1 Dokumen 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Evaluasi, dan Penilaian Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kinerja Pegawai Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang 40 Orang 20.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 20.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mengikuti Bimbingan Teknis Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Implementasi Peraturan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Perundang-Undangan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.06 Administrasi Umum Cakupan Pelaksanaan 100 % 458.783.000,00 Memperkua | penguatan 467.958.660,00 | DINAS KESEHATAN
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi Umum t pembangu | SDM yang

Perangkat Daerah nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen 1 Paket 15.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 15.300.000,00 | DINAS KESEHATAN

Instalasi Listrik/Penerangan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang

Bangunan Kantor yang Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan

Disediakan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan Logistik 5 Paket 94.938.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 96.836.760,00 | DINAS KESEHATAN
Kantor yang Disediakan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 2 Paket 47.203.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 48.147.060,00 | DINAS KESEHATAN
Cetakan dan Penggandaan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
yang Disediakan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Bahan 79 Dokumen 120.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 122.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Bacaan dan Peraturan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Perundang-Undangan yang Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Disediakan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 42 Laporan 151.642.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 154.674.840,00 | DINAS KESEHATAN
Penyelenggaraan Rapat Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Koordinasi dan Konsultasi Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
SKPD Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.06.0010

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Dokumen 1 Dokumen 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN

Penatausahaan Arsip Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang

Dinamis pada SKPD Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan

Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Jumlah Dokumen 1 Paket 3.678.824.200,00 Memperkua | penguatan 3.752.400.684,00 | DINAS KESEHATAN
Daerah Penunjang Urusan Penatausahaan Arsip t pembangu | SDM yang
Pemerintah Daerah Dinamis pada SKPD nan sumber | unggul dan

daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.07.0006

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Jumlah Unit Peralatan dan 79 Unit 3.678.824.200,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 3.752.400.684,00 | DINAS KESEHATAN

Mesin Lainnya yang Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang

Disediakan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan

Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah Laporan Penyediaan 2 Laporan 275.450.716,00 Memperkua | penguatan 280.959.730,00 | DINAS KESEHATAN
Urusan Pemerintahan Jasa Penunjang Urusan t pembangu | SDM yang
Daerah Pemerintahan Daerah nan sumber | unggul dan

daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 10.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 10.200.000,00 | DINAS KESEHATAN
Jasa Surat Menyurat Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 265.450.716,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 270.759.730,00 | DINAS KESEHATAN
Jasa Komunikasi, Sumber Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Disediakan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
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1.02.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik - -
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

442.602.000,00

penguatan
SDM yang
unggul dan
inovatif
2.Peningkat
an Sumber
Daya
Manusia
berkualitas
melalui pen
ingkatan
layanan
Pendidikan
dan
Kesehatan

451.454.040,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0001

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan P

erorangan Dinas atau Kendaraan Di

nas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

1 Unit

44.670.000,00

Kota Metro,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

penguatan
SDM yang
unggul dan
inovatif
2.Peningkat
an Sumber
Daya
Manusia
berkualitas
melalui pen
ingkatan
layanan
Pendidikan
dan
Kesehatan

45.563.400,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

8 Unit

220.680.000,00

Kota Metro,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

penguatan
SDM yang
unggul dan
inovatif
2.Peningkat
an Sumber
Daya
Manusia
berkualitas
melalui pen
ingkatan
layanan
Pendidikan
dan
Kesehatan

225.093.600,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGIIFE{T REALISASI PI?;:I;LI:\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peralatan dan Mesin 3 Unit 29.302.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN - penguatan 29.888.040,00 | DINAS KESEHATAN
Lainnya yang Dipelihara Semua ASLI DAERAH SDM yang
Kecamatan, (PAD) unggul dan
Semua Kel/Desa inovatif
2.Peningkat
an Sumber
Daya
Manusia
berkualitas
melalui pen
ingkatan
layanan
Pendidikan
dan
Kesehatan
1.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 70.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN - penguatan 71.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Bangunan Lainnya yang Semua ASLI DAERAH SDM yang
Dipelihara/Direhabilitasi Kecamatan, (PAD) unggul dan
Semua Kel/Desa inovatif
2.Peningkat
an Sumber
Daya
Manusia
berkualitas
melalui pen
ingkatan
layanan
Pendidikan
dan
Kesehatan
1.02.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 130 Unit 77.950.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN - penguatan 79.509.000,00 | DINAS KESEHATAN
Prasarana Pendukung Semua ASLI DAERAH SDM yang
Gedung Kantor atau Kecamatan, (PAD) unggul dan
Bangunan Lainnya yang Semua Kel/Desa inovatif
Dipelihara/Direhabilitasi 2.Peningkat
an Sumber
Daya
Manusia
berkualitas
melalui pen
ingkatan
layanan
Pendidikan
dan
Kesehatan
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita | - 13% 73.303.879.184,00 73.062.568.509,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
[ Meningkatnya kualitas Angka Kematian Balita 5 5.39 10 75 73.303.879.184,00 | - - - - 73.062.568.509,00 | -
kesehatan perorangan dan
masyarakat ] Cakupan penemuan dan 90 71 70 8
pengobatan kasus
tuberkulosis (treatment
coverage)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Cakupan Pemenuhan 100 % 43.572.717.084,00 Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 43.218.548.707,00 | DINAS KESEHATAN

Pelayanan Kesehatan untuk | Fasilitas Pelayanan t pembangu | SDM yang | Metro

UKM dan UKP Kewenangan | Kesehatan untuk UKM dan nan sumber | unggul dan

Daerah Kabupaten/Kota UKP daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya
Jumlah Fasilitas Kesehatan 13 Unit 1.150.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 1.173.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Lainnya yang Dibangun Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif

manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.01.0014

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Alat Kesehatan/Alat 662 Unit 29.904.589.916,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 38.431.554.628,00 | DINAS KESEHATAN
Penunjang Medik Fasilitas Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Pelayanan Kesehatan yang Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Disediakan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.01.0015 Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi
Jumlah Penyediaan dan 170 Unit 150.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 130.307.601,00 | DINAS KESEHATAN
Pemeliharaan Alat Uji dan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kalibrasi Pada Unit Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Pemeliharaan Fasilitas Semua Kel/Desa daya inovatif
Kesehatan manusia 2.Peningkat
Regional/Regional (SDM), an Sumber
Maintainance Center sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.01.0022

Pengembangan Rumah Sakit




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Rumah sakit yang 1 Unit 7.773.404.818,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 0,00 | DINAS KESEHATAN
ditingkatkan sarana, Metro Selatan, ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
prasarana, alat kesehatan Sumbersari (PAD) nan sumber | unggul dan
dan SDM agar sesuai Bantul daya inovatif
standar jenis pelayanan manusia 2.Peningkat
rumah sakit berdasarkan (SDM), an Sumber
kelas rumah sakit yang sains, Daya
memenuhi rasio tempat tidur teknologi, Manusia
terhadap jumlah penduduk pendidikan, | berkualitas
minimal 1:1000 dan/atau kesehatan, | melalui pen
dalam rangka peningkatan prestasi ingkatan
kapasitas pelayanan rumah olahraga, layanan
sakit kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan
Jumlah Obat, Bahan Habis 2 Paket 4.549.722.350,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 3.457.162.398,00 | DINAS KESEHATAN
Pakai, Bahan Medis Habis Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Pakai, Vaksin, Makanan dan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Minuman di Fasilitas Semua Kel/Desa daya inovatif
Kesehatan yang disediakan manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.01.0024

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Dasar Melalui Pendekatan Keluarga




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Keluarga yang Sudah 27089 45.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 26.524.080,00 | DINAS KESEHATAN
Dikunjungi dan Diintervensi Keluarga Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Masalah Kesehatannya oleh Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Tenaga Kesehatan Semua Kel/Desa daya inovatif
Puskesmas manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 29.286.002.100,00 Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 29.389.956.602,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang | Metro
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0001

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRHGIIFE{T REALISASI PE,:I;X\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ibu Hamil yang 2926 Orang 100.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 81.153.852,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0002 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin
Jumlah Ibu Bersalin yang 2910 Orang 42.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 23.100.348,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0003

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Bayi Baru Lahir yang 2769 Orang 63.500.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 41.930.670,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0004 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita
Jumlah Balita yang 13696 Orang 69.999.900,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 49.986.528,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0005

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Anak Usia 25476 Orang 35.793.200,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 18.709.860,00 | DINAS KESEHATAN
Pendidikan Dasar yang Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Mendapatkan Pelayanan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Kesehatan Sesuai Standar Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0006 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif
Jumlah Penduduk Usia 113673 13.200.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 7.818.402,00 | DINAS KESEHATAN
Produktif yang Mendapatkan Orang Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Standar Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0007

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRHGIIFE{T REALISASI P%:I;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Penduduk Usia 21296 Orang 48.715.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 40.805.100,00 | DINAS KESEHATAN
Lanjut yang Mendapatkan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Standar Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0008 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi
Jumlah Penderita Hipertensi 35780 Orang 440.902.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 290.385.840,00 | DINAS KESEHATAN
yang Mendapatkan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Standar Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0009

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Penderita Diabetes 4244 Orang 667.942.200,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 675.673.092,00 | DINAS KESEHATAN
Melitus yang Mendapatkan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Standar Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0010 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat
Jumlah Orang yang 302 Orang 40.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 23.826.384,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Orang dengan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Semua Kel/Desa daya inovatif
Standar manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0011

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang Terduga 4190 Orang 594.519.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 564.919.656,00 | DINAS KESEHATAN
Menderita Tuberkulosis yang Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Mendapatkan Pelayanan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Sesuai Standar Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0012 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV
Jumlah Orang Terduga 5115 Orang 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 20.981.400,00 | DINAS KESEHATAN
Menderita HIV yang Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Mendapatkan Pelayanan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Sesuai Standar Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0014

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG:FEQT REALISASI PEQI;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 35.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 29.472.186,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan bagi Penduduk Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Terdampak Krisis Kesehatan Semua Kel/Desa daya inovatif
Akibat Bencana dan/atau manusia 2.Peningkat
Berpotensi Bencana Sesuai (SDM), an Sumber
Standar sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0015 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 45.950.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 44.196.600,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Gizi Masyarakat Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0016

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 39.424.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 30.608.262,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Kerja dan Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Olahraga Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0017 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 120.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 57.545.238,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Lingkungan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0018

Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAA}(RﬁET REALISASI PEQ?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 408.853.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 400.287.372,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Promosi Kesehatan Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0019 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 25.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 17.085.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Tradisional, Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Akupuntur, Asuhan Mandiri Semua Kel/Desa daya inovatif
dan Tradisional Lainnya manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0020

Pengelolaan Surveilans Kesehatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 106.444.200,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 88.427.370,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Surveilans Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa | FISIK-BOKKB-B | daya inovatif
OK manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0022 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA
Jumlah Penyalahguna 56 Orang 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
NAPZA yang Mendapatkan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Pelayanan Kesehatan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0025

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1.097.230.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 1.119.174.600,00 | DINAS KESEHATAN
Pelayanan Kesehatan Semua FISIK-DANA t pembangu | SDM yang | Metro
Penyakit Menular dan Tidak Kecamatan, BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Menular Semua Kel/Desa | DINAS-BOK KAB | daya inovatif
UPATEN/KOTA manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0026 Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 24.686.962.100,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 25.180.701.342,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Jaminan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kesehatan Masyarakat Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0027

Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan Sekolah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 10700 Orang 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Menerima Layanan Deteksi Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Dini Penyalahgunaan NAPZA Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
di Fasilitas Pelayanan Semua Kel/Desa daya inovatif
Kesehatan (Fasyankes) dan manusia 2.Peningkat
Sekolah (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0029 Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 120.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 122.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penyelenggaraan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang Metro
Kabupaten/Kota Sehat Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0030

Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Pelayanan Kesehatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG:FEQT REALISASI PE&I;XQIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Fasilitas Pelayanan 13 Unit 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan (Fasyankes) yang Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Melayani Konsultasi Jarak Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Jauh antar Fasyankes Semua Kel/Desa daya inovatif
Melalui Pelayanan manusia 2.Peningkat
Telemedicine untuk (SDM), an Sumber
Mendapatkan Akses sains, Daya
Pelayanan Kesehatan yang teknologi, Manusia
Berkualitas pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0035 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota
Jumlah Fasilitas Kesehatan 44 Unit 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
yang Terakreditasi di Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Kabupaten/Kota Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0038

Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Public Safety Center 1 Unit 190.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 193.800.000,00 | DINAS KESEHATAN
(PSC 119) Tersediaan, Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang | Metro
Terkelolaan dan Terintegrasi Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Dengan Rumah Sakit Dalam Semua Kel/Desa daya inovatif
Satu Sistem Penanganan manusia 2.Peningkat
Gawat Darurat Terpadu (SDM), an Sumber
(SPGDT) sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0046 Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak
Jumlah dokumen hasil 1 Dokumen 144.567.500,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan | Masyarakat Kota 144.567.500,00 | DINAS KESEHATAN
pengelolaan upaya Semua FISIK-DANA t pembangu | SDM yang | Metro
kesehatan ibu dan anak Kecamatan, BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa | DINAS-BOK KAB | daya inovatif
UPATEN/KOTA manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIg:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem Jumlah Dokumen 1 Dokumen 70.000.000,00 Memperkua | penguatan 71.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Informasi Kesehatan Secara | Penyelenggaraan Sistem t pembangu | SDM yang
Terintegrasi Informasi Kesehatan secara nan sumber | unggul dan

Terintegrasi daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 70.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 71.400.000,00 | DINAS KESEHATAN

Pengelolaan Sistem Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang

Informasi Kesehatan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan

Semua Kel/Desa daya inovatif

manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI P%:ﬁlz':ﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.04 Penerbitan 1zin Rumah Sakit | Persentase Rumah Sakit 100 % 375.160.000,00 Memperkua | penguatan 382.663.200,00 | DINAS KESEHATAN
Kelas C, D dan Fasilitas Kelas C, D dan Fasilitas t pembangu | SDM yang
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan yang nan sumber | unggul dan
Tingkat Daerah Memiliki 1zin daya inovatif
Kabupaten/Kota manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.04.0002 Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Rumah Sakit dan 25 Unit 280.160.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 285.763.200,00 | DINAS KESEHATAN
Fasilitas Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kesehatan Tingkat Daerah Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota yang Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
Melakukan Peningkatan Tata BOK-BOK manusia 2.Peningkat
Kelola Sesuai Standar DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.04.0003

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN i b SN,
URUISAG) EIDARS INDIKATOR PROGRAM / AKHIR NI CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Fasilitas Kesehatan 99 Unit 60.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 61.200.000,00 | DINAS KESEHATAN
yang Dilakukan Pengukuran Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Indikator Nasional Mutu Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
(INM) Pelayanan kesehatan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.04.0004 Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 35.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 35.700.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penyiapan Perumusan dan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Pelaksanaan Pelayanan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Kesehatan Rujukan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
3. 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN | ersentase Puskesmas - 70 % 755.806.000,00 770.922.120,00
KAPASITAS SUMBER DAYA| dengan Jenis Tenaga
MANUSIA KESEHATAN Medis dan Tenaga
Kesehatan Sesuai Standar
[ Meningkatnya mutu dan Persentase puskesmas 95 55 60 70 755.806.000,00 | - - - - 770.922.120,00 | -
distribusi tenaga dengan jenis tenaga
kesehatan ] kesehatan sesuai standar




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KR|-|G|IFEQT REALISASI PEQI;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan dan | Jumlah Dokumen - 2 Dokumen 110.962.000,00 Memperkua | penguatan 113.181.240,00 | DINAS KESEHATAN
Pendayagunaan Sumber Perencanaan Kebutuhan dan t pembangu | SDM yang
Daya Manusia Kesehatan Pendayagunaan Sumber nan sumber | unggul dan
untuk UKP dan UKM di Daya Manusia Kesehatan daya inovatif
Wilayah Kabupaten/Kota manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.03.2.02.0001 Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perencanaan dan Distribusi Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
serta Pemerataan Sumber Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Daya Manusia Kesehatan Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.03.2.02.0003

Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEeT REALISASI Plé,:léﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 80.962.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 82.581.240,00 | DINAS KESEHATAN
Pembinaan dan Pengawasan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Sumber Daya Manusia Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Kesehatan Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan Cakupan Pengembangan 100 % 644.844.000,00 Memperkua | penguatan 657.740.880,00 | DINAS KESEHATAN
Peningkatan Kompetensi Mutu dan Peningkatan t pembangu | SDM yang
Teknis Sumber Daya Kompetensi Teknis Sumber nan sumber | unggul dan
Manusia Kesehatan Tingkat | Daya Manusia Kesehatan daya inovatif
Daerah Kabupaten/Kota manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.03.2.03.0001

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Sumber Daya 160 Orang 644.844.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 657.740.880,00 | DINAS KESEHATAN
Manusia Kesehatan Tingkat Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Daerah Kabupaten/Kota Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
yang Ditingkatkan Mutu dan Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
Kompetensinya BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
4. 1.02.04 PROGRAM SEDIAAN Persentase Puskesmas - 95 % 70.000.000,00 71.400.000,00
FARMASI, ALAT dengan Ketersediaan Obat
KESEHATAN DAN Esensial dan Vaksin IRL
MAKANAN MINUMAN
[ Meningkatnya kualitas Persentase puskesmas 98 100 20 95 70.000.000,00 | - - - - 71.400.000,00 | -
dan distribusi sediaan dengan ketersediaan obat
farmasi, alat kesehatan, esensial
dan makanan minuman ]
1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat Jumlah Dokumen Penerbitan | - 1 Dokumen 30.000.000,00 Memperkua | penguatan 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Produksi Pangan Industri Sertifikat Produksi Pangan t pembangu | SDM yang
Rumah Tangga dan Nomor Industri Rumah Tangga dan nan sumber | unggul dan
P-IRT sebagai Izin Produksi, | Nomor P-IRT sebagai Izin daya inovatif
untuk Produk Makanan Produksi, untuk Produk manusia 2.Peningkat
Minuman Tertentu yang Makanan Minuman Tertentu (SDM), an Sumber
Dapat Diproduksi oleh yang dapat Diproduksi oleh sains, Daya
Industri Rumah Tangga Industri Rumah Tangga teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.04.2.03.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI P%:I;LI?IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 30.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.600.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengendalian dan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Pengawasan serta Tindak Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Lanjut Pengawasan Sertifikat Semua Kel/Desa daya inovatif
Produksi Pangan Industri manusia 2.Peningkat
Rumah Tangga dan Nomor (SDM), an Sumber
P-IRT sebagai Izin Produksi, sains, Daya
untuk Produk Makanan teknologi, Manusia
Minuman Tertentu yang pendidikan, | berkualitas
Dapat Diproduksi oleh kesehatan, | melalui pen
Industri Rumah Tangga prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.04.2.05 Penerbitan Stiker Pembinaan | Jumlah Dokumen Penerbitan 1 Dokumen 20.000.000,00 Memperkua | penguatan 20.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
pada Makanan Jajanan dan Stiker Pembinaan pada t pembangu | SDM yang
Sentra Makanan Jajanan Makanan Jajanan dan Sentra nan sumber | unggul dan
Makanan Jajanan daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.04.2.05.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 20.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 20.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengendalian dan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Pengawasan serta Tindak Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Lanjut Penerbitan Stiker Semua Kel/Desa daya inovatif
Pembinaan pada Makanan manusia 2.Peningkat
Jajanan dan Sentra Makanan (SDM), an Sumber
Jajanan sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak Jumlah Produk dan Sarana 45 Unit 20.000.000,00 Memperkua | penguatan 20.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Lanjut Hasil Pemeriksaan Produksi Makanan-Minuman t pembangu | SDM yang
Post Market pada Produksi Industri Rumah Tangga nan sumber | unggul dan
dan Produk Makanan Beredar yang Dilakukan daya inovatif
Minuman Industri Rumah Pemeriksaan Post Market manusia 2.Peningkat
Tangga dalam rangka Tindak Lanjut (SDM), an Sumber
Pengawasan sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.04.2.06.0001

Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Produk dan Sarana 45 Unit 20.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 20.400.000,00 | DINAS KESEHATAN
Produksi Makanan-Minuman Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Industri Rumah Tangga Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Beredar yang Dilakukan Semua Kel/Desa daya inovatif
Pemeriksaan Post Market manusia 2.Peningkat
dalam rangka Tindak Lanjut (SDM), an Sumber
Pengawasan sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
5. 1.02.05 PROGRAM Persentase Masyarakat - 0,75 % 2.097.507.300,00 2.139.457.446,00
PEMBERDAYAAN Bidang Kesehatan yang
MASYARAKAT BIDANG Diberdayakan
KESEHATAN
[ Meningkatnya kualitas Persentase Masyarakat 0.75 0.71 0.75 0.75 2.097.507.300,00 | - - - - 2.139.457.446,00 | -
pemberdayaan masyarakat | Bidang Kesehatan yang
bidang kesehatan ] Diberdayakan
1.02.05.2.01 Advokasi, Pemberdayaan, Jumlah Dokumen Advokasi, | - 1 Dokumen 471.156.800,00 Memperkua | penguatan 480.579.936,00 | DINAS KESEHATAN
Kemitraan, Peningkatan Pemberdayaan, Kemitraan, t pembangu | SDM yang
Peran serta Masyarakat dan | Peningkatan Peran serta nan sumber | unggul dan
Lintas Sektor Tingkat Daerah | Masyarakat dan Lintas daya inovatif
Kabupaten/Kota Sektor manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.05.2.01.0001

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Promosi 1 Dokumen 471.156.800,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 480.579.936,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan, Advokasi, Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kemitraan dan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Pemberdayaan Masyarakat Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat dalam Cakupan Pelaksanaan Sehat 100 % 40.000.200,00 Memperkua | penguatan 40.800.204,00 | DINAS KESEHATAN
rangka Promotif Preventif dalam rangka Promotif t pembangu | SDM yang
Tingkat Daerah Preventif nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.05.2.02.0001

Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI P%:I;X\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 30.000.200,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 30.600.204,00 | DINAS KESEHATAN
Penyelenggaraan Promosi Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kesehatan dan Gerakan Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Hidup Bersih dan Sehat Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.05.2.02.0002 Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Derajat Kesehatan Keluarga dan Lingkungan dengan Menerapkan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat
Jumlah Keluarga yang 30 Keluarga 10.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 10.200.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mengikuti Penumbuhan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Kesadaran Keluarga dalam Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Peningkatan Derajat Semua Kel/Desa daya inovatif
Kesehatan Keluarga dan manusia 2.Peningkat
Lingkungan dengan (SDM), an Sumber
Menerapkan Perilaku Hidup sains, Daya
Sersih dan Sehat teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TAAKRSIIFEQT REALISASI PE?\I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.05.2.03 Pengembangan dan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1.586.350.300,00 Memperkua | penguatan 1.618.077.306,00 | DINAS KESEHATAN
Pelaksanaan Upaya Pengembangan dan t pembangu | SDM yang
Kesehatan Bersumber Daya | Pelaksanaan Upaya nan sumber | unggul dan
Masyarakat (UKBM) Tingkat | Kesehatan Bersumber Daya daya inovatif
Daerah Kabupaten/Kota Masyarakat (UKBM) manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.05.2.03.0001 Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1.586.350.300,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.618.077.306,00 | DINAS KESEHATAN
Bimbingan Teknis dan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Supervisi Upaya Kesehatan Kecamatan, (PAD), DAK NON | nan sumber | unggul dan
Bersumber Daya Masyarakat Semua Kel/Desa | FISIK-DANA daya inovatif
(UKBM) BOK-BOK manusia 2.Peningkat
DINAS-BOK KAB | (SDM), an Sumber
UPATEN/KOTA | sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD RSUD AHMAD YANI 244.670.359.894,00 261.222.000.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 244.670.359.894,00 261.222.000.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 244.670.359.894,00 261.222.000.000,00
BIDANG KESEHATAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 244.570.359.894,00 261.120.000.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah
- - - - 244.570.359.894,00 | - - - - 261.120.000.000,00 | -
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD Yang 1 Unit 244.570.359.894,00 Memperkua | penguatan 261.120.000.000,00 | UPTD RSUD AHMAD YANI
BLUD Menyediakan Pelayanan t pembangu | SDM yang
nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 244.570.359.894,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 261.120.000.000,00 | UPTD RSUD AHMAD YANI
Menyediakan Pelayanan dan Semua DARI BLUD t pembangu | SDM yang
Penunjang Pelayanan Kecamatan, nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEQT REALISASI P%:I;LI:\]QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13% 100.000.000,00 102.000.000,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 100.000.000,00 Memperkua | penguatan 102.000.000,00 | UPTD RSUD AHMAD YANI
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0032 Operasional Pelayanan Rumah Sakit
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 100.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 102.000.000,00 | UPTD RSUD AHMAD YANI
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Rumah Sakit Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

UPTD RSUD SUMBERSARI

3.704.344.600,00

3.778.431.492,00




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?lIFEeT REALISASI PE&\I;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 URUSAN PEMERINTAHAN 3.704.344.600,00 3.778.431.492,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 3.704.344.600,00 3.778.431.492,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.662.900.000,00 1.696.158.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 1.662.900.000,00 Memperkua | penguatan 1.696.158.000,00 | UPTD RSUD SUMBERSARI
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN / KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.662.900.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.696.158.000,00 | UPTD RSUD SUMBERSARI
Menyediakan Pelayanan dan Semua DARI BLUD t pembangu | SDM yang
Penunjang Pelayanan Kecamatan, nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13% 2.041.444.600,00 2.082.273.492,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 2.041.444.600,00 Memperkua | penguatan 2.082.273.492,00 | UPTD RSUD SUMBERSARI
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0032

Operasional Pelayanan Rumah Sakit




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI P%:I;LI?IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 2.041.444.600,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 2.082.273.492,00 | UPTD RSUD SUMBERSARI
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Rumah Sakit Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS BANJARSARI 1.803.679.000,00 1.839.752.580,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.803.679.000,00 1.839.752.580,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.803.679.000,00 1.839.752.580,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.172.000.000,00 1.195.440.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;LI:\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 unit 1.172.000.000,00 Memperkua | penguatan 1.195.440.000,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang BANJARSARI
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.172.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.195.440.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Semua DARI BLUD t pembangu | SDM yang BANJARSARI
Penunjang Pelayanan Kecamatan, nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 631.679.000,00 644.312.580,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 631.679.000,00 Memperkua | penguatan 644.312.580,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang BANJARSARI
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 581.679.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 593.312.580,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Utara, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang BANJARSARI
Puskesmas Banjarsari BOK-BOK nan sumber | unggul dan
PUSKESMAS daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang BANJARSARI
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS MARGOREJO 1.894.146.000,00 1.932.028.920,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.894.146.000,00 1.932.028.920,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.894.146.000,00 1.932.028.920,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.219.914.000,00 1.244.312.280,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 1.219.914.000,00 Memperkua | penguatan 1.244.312.280,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang MARGOREJO
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.219.914.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.244.312.280,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Selatan, DARI BLUD t pembangu | SDM yang MARGOREJO
Penunjang Pelayanan Semua Kel/Desa nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 674.232.000,00 687.716.640,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 674.232.000,00 Memperkua | penguatan 687.716.640,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang MARGOREJO
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 624.232.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 636.716.640,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Selatan, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang MARGOREJO
Puskesmas Semua Kel/Desa | BOK-BOK nan sumber | unggul dan
PUSKESMAS daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang MARGOREJO
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS IRINGMULYO 1.937.245.000,00 1.975.989.900,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.937.245.000,00 1.975.989.900,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.937.245.000,00 1.975.989.900,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.377.400.000,00 1.404.948.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 1.377.400.000,00 Memperkua | penguatan 1.404.948.000,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang IRINGMULYO
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.377.400.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.404.948.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Timur, DARI BLUD t pembangu | SDM yang IRINGMULYO
Penunjang Pelayanan Iring Mulyo nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 559.845.000,00 571.041.900,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 559.845.000,00 Memperkua | penguatan 571.041.900,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang IRINGMULYO
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 509.845.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 520.041.900,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Timur, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang IRINGMULYO
Puskesmas Iring Mulyo BOK-BOK nan sumber | unggul dan
PUSKESMAS daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang IRINGMULYO
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS YOSODADI 1.603.480.000,00 1.635.549.600,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.603.480.000,00 1.635.549.600,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.603.480.000,00 1.635.549.600,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 874.280.000,00 891.765.600,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEaT REALISASI Plé,:ﬁg:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 unit 874.280.000,00 Memperkua | penguatan 891.765.600,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang YOSODADI
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 874.280.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 891.765.600,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Timur, DARI BLUD t pembangu | SDM yang YOSODADI
Penunjang Pelayanan Yosorejo nan sumber | unggul dan
Kota Metro, daya inovatif
Metro Timur, manusia 2.Peningkat
Yosodadi (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 729.200.000,00 743.784.000,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEaT REALISASI PIéil;Ll:\’l,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 729.200.000,00 Memperkua | penguatan 743.784.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang YOSODADI
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 679.200.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 692.784.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Timur, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang YOSODADI
Puskesmas Yosorejo BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Kota Metro, PUSKESMAS daya inovatif
Metro Timur, manusia 2.Peningkat
Yosodadi (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang YOSODADI
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS YOSOMULYO 2.794.878.000,00 2.850.775.560,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 2.794.878.000,00 2.850.775.560,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 2.794.878.000,00 2.850.775.560,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.838.340.000,00 1.875.106.800,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 1.838.340.000,00 Memperkua | penguatan 1.875.106.800,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang YOSOMULYO
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.838.340.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.875.106.800,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Pusat, DARI BLUD t pembangu | SDM yang YOSOMULYO
Penunjang Pelayanan Hadimulyo Timur nan sumber | unggul dan
Kota Metro, daya inovatif
Metro Pusat, manusia 2.Peningkat
Hadimulyo Barat (SDM), an Sumber
Kota Metro, sains, Daya
Metro Pusat, teknologi, Manusia
Yosomulyo pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 956.538.000,00 975.668.760,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 956.538.000,00 Memperkua | penguatan 975.668.760,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang YOSOMULYO
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 906.538.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 924.668.760,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Pusat, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang YOSOMULYO
Puskesmas Hadimulyo Timur | BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Kota Metro, PUSKESMAS daya inovatif
Metro Pusat, manusia 2.Peningkat
Hadimulyo Barat (SDM), an Sumber
Kota Metro, sains, Daya
Metro Pusat, teknologi, Manusia
Yosomulyo pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang YOSOMULYO
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS MULYOJATI 1.492.671.000,00 1.522.524.420,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.492.671.000,00 1.522.524.420,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.492.671.000,00 1.522.524.420,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 795.580.000,00 811.491.600,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 795.580.000,00 Memperkua | penguatan 811.491.600,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang MULYOQJATI
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 795.580.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 811.491.600,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Barat, DARI BLUD t pembangu | SDM yang MULYOQOJATI
Penunjang Pelayanan Mulyosari nan sumber | unggul dan
Kota Metro, daya inovatif
Metro Barat, manusia 2.Peningkat
Mulyojati (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 697.091.000,00 711.032.820,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 697.091.000,00 Memperkua | penguatan 711.032.820,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang MULYOQJATI
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 647.091.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 660.032.820,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Barat, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang MULYOQOJATI
Puskesmas Mulyosari BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Kota Metro, PUSKESMAS daya inovatif
Metro Barat, manusia 2.Peningkat
Mulyojati (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang MULYOJATI
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS METRO 1.941.914.820,00 1.980.753.116,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.941.914.820,00 1.980.753.116,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.941.914.820,00 1.980.753.116,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.363.797.820,00 1.391.073.776,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 1.363.797.820,00 Memperkua | penguatan 1.391.073.776,00 | UPTD PUSKESMAS METRO
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.363.797.820,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.391.073.776,00 | UPTD PUSKESMAS METRO
Menyediakan Pelayanan dan Metro Pusat, DARI BLUD t pembangu | SDM yang
Penunjang Pelayanan Metro nan sumber | unggul dan
Kota Metro, daya inovatif
Metro Pusat, manusia 2.Peningkat
Imopuro (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 578.117.000,00 589.679.340,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 578.117.000,00 Memperkua | penguatan 589.679.340,00 | UPTD PUSKESMAS METRO
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 528.117.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 538.679.340,00 | UPTD PUSKESMAS METRO
Operasional Pelayanan Metro Pusat, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang
Puskesmas Metro BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Kota Metro, PUSKESMAS daya inovatif
Metro Pusat, manusia 2.Peningkat
Imopuro (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS METRO
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS KARANGREJO 1.361.080.000,00 1.388.301.600,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.361.080.000,00 1.388.301.600,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.361.080.000,00 1.388.301.600,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 840.000.000,00 856.800.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 840.000.000,00 Memperkua | penguatan 856.800.000,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang KARANGREJO
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 840.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 856.800.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Utara, DARI BLUD t pembangu | SDM yang KARANGREJO
Penunjang Pelayanan Karangrejo nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 521.080.000,00 531.501.600,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 521.080.000,00 Memperkua | penguatan 531.501.600,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang KARANGREJO
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 471.080.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 480.501.600,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Utara, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang KARANGREJO
Puskesmas Karangrejo BOK-BOK nan sumber | unggul dan
PUSKESMAS daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang KARANGREJO
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS GANJAR AGUNG 1.678.890.000,00 1.712.467.800,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.678.890.000,00 1.712.467.800,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.678.890.000,00 1.712.467.800,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.046.280.000,00 1.067.205.600,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 1.046.280.000,00 Memperkua | penguatan 1.067.205.600,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang GANJAR AGUNG
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.046.280.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.067.205.600,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Barat, DARI BLUD t pembangu | SDM yang GANJAR AGUNG
Penunjang Pelayanan Ganjar Agung nan sumber | unggul dan
Kota Metro, daya inovatif
Metro Barat, manusia 2.Peningkat
Ganijar Asri (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 632.610.000,00 645.262.200,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 632.610.000,00 Memperkua | penguatan 645.262.200,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang GANJAR AGUNG
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 582.610.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 594.262.200,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Barat, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang GANJAR AGUNG
Puskesmas Ganjar Agung BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Kota Metro, PUSKESMAS daya inovatif
Metro Barat, manusia 2.Peningkat
Ganijar Asri (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang GANJAR AGUNG
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS TEJO AGUNG 1.753.937.600,00 1.789.016.352,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.753.937.600,00 1.789.016.352,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.753.937.600,00 1.789.016.352,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 1.061.481.600,00 1.082.711.232,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pléiﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 1.061.481.600,00 Memperkua | penguatan 1.082.711.232,00 | UPTD PUSKESMAS TEJO
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang AGUNG
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1.061.481.600,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 1.082.711.232,00 | UPTD PUSKESMAS TEJO
Menyediakan Pelayanan dan Metro Timur, Tejo| DARI BLUD t pembangu | SDM yang AGUNG
Penunjang Pelayanan Agung nan sumber | unggul dan
Kota Metro, daya inovatif
Metro Timur, manusia 2.Peningkat
Tejosari (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 692.456.000,00 706.305.120,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 692.456.000,00 Memperkua | penguatan 706.305.120,00 | UPTD PUSKESMAS TEJO
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang AGUNG
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 642.456.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 655.305.120,00 | UPTD PUSKESMAS TEJO
Operasional Pelayanan Metro Timur, Tejo | FISIK-DANA t pembangu | SDM yang AGUNG
Puskesmas Agung BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Kota Metro, PUSKESMAS daya inovatif
Metro Timur, manusia 2.Peningkat
Tejosari (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Pgﬁ\ﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 51.000.000,00 | UPTD PUSKESMAS TEJO
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang AGUNG
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
UPTD PUSKESMAS PURWOSARI 1.464.741.000,00 1.494.035.820,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 1.464.741.000,00 1.494.035.820,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 1.464.741.000,00 1.494.035.820,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Pemenuhan 100 % 815.400.000,00 831.708.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Jasa Penunjang dan
DAERAH Kepatuhan Terhadap
KABUPATEN/KOTA Ketentuan Pemerintahan
Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD yang 1 Unit 815.400.000,00 Memperkua | penguatan 831.708.000,00 | UPTD PUSKESMAS
BLUD Menyediakan Pelayanan dan t pembangu | SDM yang PURWOSARI
Penunjang Pelayanan nan sumber | unggul dan
daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.01.2.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 815.400.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 831.708.000,00 | UPTD PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Metro Utara, DARI BLUD t pembangu | SDM yang PURWOSARI
Penunjang Pelayanan Purwosari nan sumber | unggul dan
Kota Metro, daya inovatif
Metro Utara, manusia 2.Peningkat
Purwoasri (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Prevalensi Stunting Balita 13 % 649.341.000,00 662.327.820,00
UPAYA KESEHATAN Angka Kematian Ibu per 72 /100.000
PERORANGAN DAN 100.000 kelahiran hidup KH
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan Penyediaan 100 % 649.341.000,00 Memperkua | penguatan 662.327.820,00 | UPTD PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Layanan Kesehatan untuk t pembangu | SDM yang PURWOSARI
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKM dan UKP nan sumber | unggul dan
Kabupaten/Kota daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 604.297.000,00 | Kota Metro, DAK NON Memperkua | penguatan 616.382.940,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Metro Utara, FISIK-DANA t pembangu | SDM yang PURWOSARI
Puskesmas Purwosari BOK-BOK nan sumber | unggul dan
Kota Metro, PUSKESMAS daya inovatif
Metro Utara, manusia 2.Peningkat
Purwoasri (SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME / KEGIATAN/ KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 45.044.000,00 | Kota Metro, PENDAPATAN Memperkua | penguatan 45.944.880,00 | UPTD PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Semua ASLI DAERAH t pembangu | SDM yang PURWOSARI
Fasilitas Kesehatan Lainnya Kecamatan, (PAD) nan sumber | unggul dan
Semua Kel/Desa daya inovatif
manusia 2.Peningkat
(SDM), an Sumber
sains, Daya
teknologi, Manusia
pendidikan, | berkualitas
kesehatan, | melalui pen
prestasi ingkatan
olahraga, layanan
kesetaraan | Pendidikan
gender, dan
serta Kesehatan
penguatan
peran pere
mpuan,
pemuda
(generasi
milenial
dan
generasi
Z), dan pen
yandang
disabilitas.

JUMLAH

428.170.554.522,00

446.685.178.855,00




